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पुस्तक 1: अभियोग्यता (Aptitude) 
अनुक्रमणिका 

प्रकरि क्र. प्रकरि पान क्र. 
A गणितीय क्षमता (Mathematical ability)  
1 मूलिूत गणित (Basic Mathematics) 1 
2 कंचेिागुबेव व चचन्ह बदल (VBODMAS & Sign Change) 19 
3 सखं्या व सखं्येचे प्रकार (Numbers and Number Types) 34 

4 वगग व वगगमूळ, घन व घनमूळ (Square & Square Root, 
Cube & Cube Root) 42 

5 घातांक आणि करिी (Indices and Surds) 52 
6 ल.सा.वव. व म.सा.वव. (LCM & HCF) 60 
7 सरासरी (Average) 71 
8 वयवारी (Ages) 81 
9 शेकडेवारी (Percentage) 90 

10 गुिोत्तर, वमश्रि, िागीदारी (Ratio, Mixture and 
Partnership) 104 

11 नफा, तोटा व सूट (Profit, Loss & Discount) 119 

12 सरळव्याज व चक्रवाढ व्याज (Simple & Compound 
Interest) 129 

13 क्रमपररवतगन, संयोजन व संिाव्यता (Probability) 140 
14 क्षेत्रफळ व घनफळ (Mensuration) 150 
B वेग आणि अचूकता (Speed and Accuracy)  
15 सरळरूप द्या (Simplification) 158 
16 अंदाजजत उत्तरे द्या (Approximation) 168 
17 शाब्दिक गणित े(Verbal Problems) 171 
18 वेग, वळे व अंतर (Speed, Time & Distance) 179 
19 काळ, काम, नळ व टाकी (Time, Work & Pipe and Cistern) 195 
20 घड्याळ (Clock) 208 
21 ददनदजशगका (Calendar) 219 



 

 
    

 

C अवकाशीय क्षमता (Spatial Ability)  

22 वेन आकृत्या व आधाररत तकग क्षमता (Venn Diagrams and 
Syllogism) 229 

23 ववटांची चाचिी (Brick Test) 254 
24 प्रवतमा (Images) 257 
25 कागदाची घडी (Paper Folding) 275 
D कल/आवड (Aptitude / Interest)  
26 कल आणि आवड 278 
E समायोजन/व्यक्तिमत्व (Adaptation / Personality)  

27 अर्ग आणि घटक (Meaning and Factors) 282 

28 बालमानसशास्त्र आणि अध्यापनशास्त्र (Child Psychology 
and Pedagogy) 318 

 
 



2) 12.78 + 1.20 = ?
mhe°er. Ùee ØeMveeceOÙes yesjerpe keâjleevee, ØeLece oMeebMe SkeâeKeeueer Skeâ

IÙeeJes. heefnuÙee mebKÙesle oMeebMeeÛÙee GpeJÙee yeepeguee oesve Debkeâ
Deensle DeeefCe ogmeNÙee mebKÙesle cnCepesÛe 1.2 Ùee mebKÙesle oMeebMee
veblej SkeâÛe Debkeâ Deens. DeMeeJesUer oMeebMee veblej oesve Debkeâ
ÙesCÙeemee"er MesJešer 0 pees[eJee pemes keâer,


   12.78
  1.2  - ØeLece oMeebMe SkeâeKeeueer Skeâ IÙeeJes.


   12.78
  1.20  - Ùee mebKÙesle oMeebMe veblej oesve Debkeâ ÙesCÙeemee"er ’0’

pees[eJee. keâejCe 12.78 Ùee mebKÙesle oMeebMe veblej oesve Debkeâ
Deensle.
Deelee ner ceeb[Ceer hegCe& PeeuÙeeveblej yesjerpe keâjeJeer.


   12.78
  1.20

   13.98
 - oesvner mebKÙesceOÙes oMeebMe ne GpeJeerkeâ[tve efkeâleJÙee

mLeeveer Deens ns yeIeeJes DeeefCe Gòejele lÙeemLeeveer oMeebMe IÙeeJee.
3) 24.6825 + 1.4 = ?
mhe°er. ØeLece oMeebMe SkeâeKeeueer Skeâ IesCes pemes keâer,


   14.6825

  1.4

24.6825 Ùee mebKÙesle oMeebMeeveblej 4 Debkeâ Deensle cnCetve 1.4
Ùee mebKÙesle oMeebMeeveblej 4 Debkeâ hetCe& nesCÙeemee"er 4 Ùee Debkeâeveblej
leerve ̀ 0’ IÙeeJes DeeefCe veblej yesjerpe keâjeJeer.



1

   2 4.6825
   1.4000

     260825

efouesuÙee oesvner mebKÙesle GpeJeerkeâ[tve Ûeej Debkeâeveblej oMeebMe Deens.
lÙeecegUs DeeuesuÙee Gòejele GpeJeerkeâ[tve Ûeej Debkeâeveblej oMeebMe
IÙeeJee. cnCepes Deeheues Gòej KeeueerueØeceeCes Demeues.

mhe°er. 26.0825

cetueYetle ieefCele

1) yesjerpe 2) Jepeeyeekeâer 3) iegCeekeâej 4) Yeeieekeâej

yesjerpe

efouesuÙee mebKÙee SkeâceskeâebceOÙes efceUJeCes cnCepesÛe yesjerpe nesÙe.

mees[efJeuesueer GoenjCes

1) 8 + 3 = ?

mhe°er. 
    8
  3

  11

2) 28 + 11 + 7 = ?

mhe°er.


1

28
  11

     7
   46

3) 368 + 112 + 20 = ?

mhe°er.

1 1

3 6 8
 112
  20
500

DehegCeeËkeâeÛeer yesjerpe

1) 1.1 + 2.2 = ?
mhe°er. Ùee ØeMveeceOÙes DehegCeeËkeâeÛeer yesjerpe keâMeer keâjeJeer ns yeIetÙee, ÙeeceOÙes

yesjerpe keâjleevee oMeebMe ns SkeâeKeeueer Skeâ IÙeeJes pemes keâer,


    1.1
  2.2

   3.3

Jejerue oesvner mebKÙesceOÙes oMeebMe ne GpeJeerkeâ[tve Skeâ Debkeâ mees[tve
Deens. lÙeecegUs DeeuesuÙee Gòejele oMeebMe ne GpeJeerkeâ[tve Skeâ
Debkeâ mees[tve ÅeeJee.

26 cetueYetle ieefCele
CHAPTER
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4)
8
12

 + 
4
12

 = ?

mhe°er. DeMee ØeMveeceOÙes Debkeâ ns DebMe Je ÚsoeceOÙes DemeuesuÙee mebKÙee
Ùesleele. efouesuÙee ØeMveele oesvner mebKÙeebÛes Úso ns meceeve Deens.
DeMee JesUer Úso ne peMeeme lemee jenlees Je DebMeeÛeer yesjerpe nesles.
pemes keâer,

8
12

 + 
4
12

 = 
8  4
12

 = 
12
12

 = 1.

5)
2
3
 + 

3
9
 = ?

Ùee ØekeâejÛÙee ØeMveele Úso ns meceeve vemeleele. DeMeeJesUer ÙeeÛes
Gòej oesve Øekeâejs keâe{lee Ùesleele.

heæle - I
mhe°er. Ùee oesve mebKÙeeÛÙee eflejkeâme iegCeekeâejeÛeer yesjerpe keâ¤ve les DebMeeceOÙes

"sJeeJes DeeefCe veblej ÚsoeÛeer iegCeekeâej keâjeJee Je ÚsoeceOÙes "sJeeJes
pemes keâer,

2
3
 + 

3
9

=
  


2  9  3  3

3  9

=
18  9

27

=
27
27

= 1.

heæle - II

Ùee ØeMveele oesvner mebKÙeeÛes Úso ns JesieJesieUs Deensle. Ùee oesve

mebKÙee 
2

3
 Je 

3

9
 ¢ee Deensle. Ùeele DeeheCe ÙeebÛes Úso meceeve

keâ¤ve IesT. Ùeemee"er DeeheuÙeeuee 
2

3
 Ùee mebKÙesÛÙee DebMe Je

Úsoeuee 3 ves iegCeeJes ueeiesue.




2  3
3  3

 = 
6
9

Deelee oesvner mebKÙesÛes Úso meceeve Deeues. Deelee DeeheCe lÙeeÛeer
yesjerpe keâ¤.

6
9
 + 

3
9
 = 

6  3
9

 = 
9
9
 = 1.

6)
2
3
 + 

3
9
 + 

6
18

 = ?

mhe°er. DeMee ØeMveeceOÙes DebMe Je Úso DemeuesuÙee leerve mebKÙeeÛeer yesjerpe
keâjeÙeÛeer Demeles.
Ùeele DeeefOe heefnuÙee oesve mebKÙeeÛeer yesjerpe keâjeJeer veblej lÙeeÛÙee
DeeuesuÙee yesjpesyejesyej eflemeNÙee mebKÙesÛeer yesjerpe keâjeJeer.

ØeLece 
2
3
 Je 

3
9
 Ùee mebKÙesÛeer yesjerpe keâjeJeer

2
3
 + 

3
9

Úso meceeve vemeuÙeecegUs ØeLece Úso meceeve keâ¤ve IesT. lÙeemee"er

uee 
2
3
 DebMe Je ÚsoeceOÙes 3 ves iegCeeJes ueeiesue.




2  3
3  3

 = 
6
9
 – --- 3 ves iegCeuÙeeveblej Deeuesueer mebKÙee Deelee

6
9
 DeeefCe 

3
9
 Ûeer yesjerpe keâjeJeer.

6
9
 + 

3
9
 = 

9
9
 = 1.

Ùee heefnuÙee oesve mebKÙeeÛeer yesjerpe 1 Deens. Deelee ¢ee DeeuesuÙee
GòejeÛeer  meesyele yesjerpe keâjeJeer.

1 + 
6
18

SKeeÅee mebKÙesÛÙee Úsoele keâener vemeles cnCepesÛe Úsoele 1 Demelees.

1
1
 + 

6
18

Deelee 
1
1
 ÛÙee DebMe Je Úsoeuee 18 ves iegCegve DeeheCe Úso meceeve

keâ¤ve IesT.




1  18
1  18

 + 
6
18

18
18

 + 
6
18

 ..... Deelee ÙeeÛeer yesjerpe keâ¤.

18  6
18

 = 

4

3

12

9

24
18  = 

4
3

cnCepesÛe Ùee ØeMveeÛes Gòej 
4
3
 Deens.

7)
2
5
 + 

5
20

 + 
25
50

 = ?
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mhe°er. ØeLece oesve mebKÙee yesjerpe

2
5
 + 

5
20

 ----- ÙeeÛee Úso meceeve keâjCÙeemee"er 
2
5
 ÛÙee DebMe

Je Úsoeuee 4 ves iegCeves.




2  4
5  4

 + 
5
20

8
20

 + 
5
20

= 
8  5
20

= 
13
20

Deelee Ùee DeeuesuÙee GòejeÛeer 
25
50

 meesyele yesjerpe keâjCes.

13
20

 + 
25
50

Úso meceeve keâjCÙeemee"er 
13
20

 uee 5 ves iegCeves DeeefCe 
25
50

 uee

2 ves iegCeves.




13  5
20  5

 + 



25  2
50  2

= 
65
100

 + 
50
100

65  50
100

 = 
23

20

115
100  = 

23
20

.

Jepeeyeekeâer

efouesueÙee mebKÙeeceOeerue heâjkeâ cnCepes Jepeeyeekeâer nesÙe.

mees[efJeuesueer GoenjCes

1) 9 – 2 = ?

mhe°er. 
    9
  2

   7

2) 37 – 12 – 10 = ?
mhe°er. ----- heefnuÙee oesve mebKÙeeÛeer Jepeeyeekeâer.


    37
  12

   25
 - Deeuesues Gòej

DeeuesuÙee GòejeceOegve GjuesuÙee mebKÙesÛeer Jepeeyeekeâer.


    25
  10

   15

cnCepesÛe Gòej = 15.

DehegCeeËkeâeÛeer Jepeeyeekeâer

1) 3.3 – 1.2 = ?
mhe°er. Ùee ØeMveeceOÙes DehegCeeËkeâeÛeer Jepeeyeekeâer keâMeer keâjeJeer ns yeIetÙee,

ÙeeceOÙes Jepeeyeekeâer keâjleevee oMeebMe ns SkeâeKeeueer Skeâ IÙeeJes
DeeefCe veblej Jepeeyeekeâer keâjeJeer.


    3.3
  1.2

   2.1

Jejerue oesvner mebKÙesceOÙes oMeebMe ne GpeJeerkeâ[tve Skeâ Debkeâ mees[tve
Deens. lÙeecegUs DeeuesuÙee Gòejele oMeebMe ne GpeJeerkeâ[tve Skeâ
Debkeâ mees[tve ÅeeJee.

2) 18.72 – 1.7 = ?
mhe°er. Ùee ØeMveeceOÙes Jepeeyeekeâer keâjleevee, ØeLece oMeebMe SkeâeKeeueer Skeâ

IÙeeJes. heefnuÙee mebKÙesle oMeebMeeÛÙee GpeJÙee yeepeguee oesve Debkeâ
Deens DeeefCe ogmeNÙee mebKÙesle cnCepesÛe 1.7 Ùee mebKÙesle oMeebMee
veblej SkeâÛe Debkeâ Deens. GMeeJesUer oMeebMee veblej oesve Debkeâ
ÙesCÙeemee"er MesJešer 0 pees[eJee pemes keâer,


   18.72
  1.7  - ØeLece oMeebMe SkeâeKeeueer Skeâ IÙeeJes.


   18.72
  1.70  - Ùee mebKÙesle oMeebMe veblej oesve Debkeâ ÙesCÙeemee"er 0

pees[eJee keâejCe 18.72 Ùee mebKÙesle oMeebMe veblej oesve Debkeâ
Deensle.
Deelee ner ceeb[Ceer hegCe& PeeuÙeeveblej Jepeeyeekeâer keâjeJeer.


   18.72
  1.70

    1702

ØeMveeÛÙee oesvner mebKÙesceOÙes oMeebMe ne GpeJeerkeâ[tve oesve Debkeâeveblej
Deens. lÙeecegUs DeeuesuÙee Gòejele oMeebMe ne GpeJeerkeâ[tve oesve Debkeâ
mees[tve ÅeeJee.

cnCepesÛe Gòej - 17.02
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3) 38.7525 – 1.3 = ?
mhe°er. ØeLece oMeebMe SkeâeKeeueer Skeâ IesCes pemes keâer,


   38.7525
   1.3

38.7525 Ùee mebKÙesle oMeebMeeveblej 4 Debkeâ Deensle cnCetve 1.3
Ùee mebKÙesle oMeebMeeveblej Ûeej Debkeâ hegCe& nesCÙeemee"er 3 Ùee
Debkeâeveblej leerve ’0’ IÙeeJes DeeefCe veblej Jepeeyeekeâer keâjeJeer.


     38.7525

    1.3000
      374525

efouesuÙee oesvner mebKÙesle GpeJeerkeâ[tve Ûeej Debkeâeveblej oMeebMe Deens.
lÙeecegUs DeeuesuÙee Gòejele GpeJeerkeâ[tve Ûeej Debkeâeveblej oMeebMe
IÙeeJee. cnCepes Deeheues Gòej KeeueerueØeceeCes Demesue.

Gòej - 37.4525.

4)
12
11

 – 
3
11

 = ?

mhe°er. DeMee ØeMveeceOÙes Debkeâ ns DebMe Je ÚsoeceOÙes DemeuesuÙee mebKÙee
Demeleele. efouesuÙee ØeMveele oesvner mebKÙeeÛes Úso ns meceeve Deens.
DeMeeJesUer Úso ne peMeeÛe lemee jenlees. Je DebMeeÛeer Jepeeyeekeâer
nesles, pemes keâer,

12
11

 – 
3
11

, = 
12  3
11

 = 
9
11

.

5)
17
3

 – 
9
2
 = ?

mhe°er. Ùee ØekeâejÛÙee ØeMveele Úso ns meceeve vemeleele DeMeeJesUer ÙeeÛes Gòej
oesve Øekeâejs keâe{lee Ùesles.

heæle - I

Ùee oesve mebKÙeeÛÙee eflejkeâme iegCeekeâejeÛeer Jepeeyeekeâer keâ¤ve les
DebMeeceOÙes "sJeeJes. DeeefCe veblej ÚsoeÛeer iegCeekeâej keâjeJee Je ÚsoeceOÙes
"sJeeJes pemes keâer,

17
3

 – 
9
2

= 
  


17  2  9  3

3  2

= 
34  27
6

= 
7
6

heæle - II
Ùee ØeMveele oesvner mebKÙeeÛes Úso ns JesieJesieUs Deensle. Ùee oesve

mebKÙee 
17
3

 Je 
9
2
 ¢ee Deensle. Ùeele DeeheCe ÙeebÛes Úso meceeve

keâ¤ve IesT. Ùeemee"er DeeheuÙeeuee 
17
3

 ÛÙee DebMe Je Úsoeuee 2

ves Je 
9
2
 ÛÙee DebMe Je Úsoeuee 3 ves iegCeeJes ueeiesue.




17  2
3  2

 – 



9  3
2  3

= 
34
6

 –  
27
6

= 
7
6
.

6)
4
3
 – 

6
9
 – 

8
18

 = ?

mhe°er. DeMee ØeMveeceOÙes DebMe Je Úso DemeuesuÙee leerve mebKÙeeÛeer Jepeeyeekeâer
keâjeÙeÛeer Demeles.
Ùeele DeeOeer heefnuÙee oesve mebKÙeeÛeer Jepeeyeekeâer keâjeJeer veblej lÙeeÛÙee
DeeuesuÙee Gòejeyejesyej eflemeNÙee mebKÙesÛeer Jepeeyeekeâer keâjeJeer,

ØeLece 
4
3
 Je 

6
9
 Ùee mebKÙesÛeer Jepeeyeekeâer keâjeJeer.

4
3
 – 

6
9

Úso meceeve vemeuÙeecegUs ØeLece Úso meceeve keâ¤ve IÙeeJes. lÙeemee"er

4
3
 uee DebMe Je ÚsoeceOÙes 3 ves iegCeeJes ueeiesue.




4  3
3  3

 – 
6
9

12
9

 – 
6
9
 = 

6
9

Ùee heefnuÙee oesve mebKÙeeÛeer Jepeeyeekeâer 
6

9
 Deens. Deelee ¢ee

DeeuesuÙee GòejeceOetve eflemeNÙee mebKÙesÛeer Jepeeyeekeâer keâjeJeer.

6
9
 – 

8
18

Úso efYeVe DemeuÙeecegUs 
6
9
 ÛÙee DebMe Je Úsoeuee 2 ves iegCeeJes

cnCepes Úso meceeve nesF&ue Je veblej Jepeeyeekeâer keâjeJeer.
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


6  2
9  2

 – 
8
18

= 
12
18

 – 
8
18

= 
12  8

18

= 
4
18

.

7)
10
20

 – 
8
40

 – 
2

120
 = ?

mhe°er. ØeLece oesve mebKÙeeÛeer Jepeeyeekeâer,

10
20

 – 
8
40

 ---- ÙeeÛee Úso meceeve keâjCÙeemee"er 
10
20

 ÛÙee

DebMe Je Úsoeuee 2 ves iegCeeJes.




10  2
20  2

 – 
8
40

20
40

 – 
8
40

= 
20  8

40
 = 

3

10

12
40  =  

3
10

.

Deelee Ùee DeeuesuÙee GòejeÛeer 
2

120
 meesyele Jepeeyeekeâer keâjeJeer.

3
10

 – 
2

120
 ------ Úso meceeve keâjCÙeemee"er 

3
10

 Ùee

mebKÙesÛÙee DebMe Je Úsoeuee 12 ves iegCeeJes.




3  12
10  12

 – 
2

120

36
120

 – 
2

120

= 
17

60

34
120

= 
17
60

.

yesjerpe-Jepeeyeekeâer

SKeeÅee ØeMveele Oeve Je $e+Ce vebyej meesyele DeeuÙeeme keâeÙe keâjeJes
ns DeeheCe yeIetÙee.

Oeve vebyej cnCepes - meceesj + efÛevn Demeuesues.
$e+Ce vebyej cnCepes - meceesj – efÛevn Demeuesues.
Oeve Je $e+Ce efÛevn DeeuÙeeme.

i) oesvner mebKÙeeÛes efÛevn + DemeuÙeeme yesjerpe keâjeJeer pemes, keâer





     1
   1

      2
ii) Skeâe mebKÙesÛes efÛevn + Je ogmeNÙee mebKÙesÛes efÛevn – Demeues lej

lÙeeÛeer Jepeeyeekeâer keâjeJeer, DeeefCe cees"Ÿee mebKÙesÛes efÛevn Gòejeuee
ÅeeJes pemes keâer,

Goe. 1) + 3 – 2 = ?

mhe°er.
 + 3

–   – 2
 + 1

 Ùeeuee DeeheCe 1 megæe efuent Mekeâlees.

šerhe :- SKeeÅee Debkeâemeceesj keâesCelesner efÛevn vemeCes cnCepes lÙeemeceesj
+ Ûes efÛevn Demeles.

Goe. 2) – 5 + 3 = ?

 – 5
–   + 3

– 2

ÙeeceOÙes Skeâe Debkeâemeceesj – lej Skeâe meceesj + efÛevn Deeues,
lÙeecegUs ÙeeÛeer Jepeeyeekeâer keâjeJeer ueeiesue, Je cees"Ÿee mebKÙesuee –
efÛevn DemeuÙeecegUs DeeuesuÙee Gòejeuee megæe – Ûes efÛevn JeehejeJes
ueeiesue.

iii) pesJne oesvner Debkeâemeceesj – efÛevn Ùesles, lesJne lÙeeÛeer yesjerpe keâjeJeer
DeeefCe DeeuesuÙee Gòejeuee – efÛevn ÅeeJes pemes keâer,

Goe. 1) – 8 – 4 = ?

mhe°er.
 –   8

+   –   4
 – 12

ÙeeÛeer yesjerpe nesF&ue Je
Gòejeuee ± efÛevn ÙesF&ue.

+ x
+ y

ÙeeÛeer Jepeeyeekeâer nesF&ue
Je Glòejeuee cees"dÙee
mebKÙesÛes efÛevn ÙesF&ue.

– x
+ y

ÙeeÛeer Jepeeyeekeâ nesF&ue Jeer 
Gòejeuee cees"dÙee mebKÙesÛes

efÛevn ueeiesue.

+ x
– y

ÙeeÛeer nesF&ue Jeyesjerpe 
Gòejeuee – efÛevn ÙesF&ue.

– x
– y
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mees[efJeuesueer GoenjCes

1) 5 + 8 = ?

mhe°er. 
    5
  8

  13

oesvner Debkeâ Oeve Deensle lÙeecegUs yesjerpe nesF&ue.
2) 7 + 8 + 9 = ?

mhe°er.

7
+  8

9
24

eflevner Debkeâ Oeve Deensle lÙeecegUs yesjerpe nesF&ue.
3) 16 – 11 = ?
mhe°er. ÙeeceOÙes 16 ne Oeve Debkeâ Deens Je 11 ne $e+Ce Debkeâ Deens.

lÙeecegUs ÙeeÛeer Jepeeyeekeâer nesF&ue. DeeefCe 16 ne Debkeâ cees"e Deens.
lÙeecegUs lÙeeÛes cnCepes Oeve ns Gòejemeceesj Demesue.

16
–  11

5

4) 23 – 38 = ?
mhe°er. ÙeeceOÙes 23 ne Debkeâ Oeve Deens Je 38 ne Debkeâ $e+Ce Deens.

lÙeecegUs ÙeeÛeer Jepeeyeekeâer nesF&ue Je 38 ne Debkeâ cees"e DemeuÙeecegUs,
ÙesCeeNÙee Gòejemeceesj $e+Ce efÛevn ÙesF&ue, keâejCe 38 ne Debkeâ $e+Ce
Deens.

38
–  23

15
  – 15

5) 25 – 23 – 38 = ?
mhe°er. Ùee ØeMveeceOÙes 25 ner Oeve mebKÙee Deens. DeeefCe 23 Je 38 $e+Ce

mebKÙee Deensle. meJe&ØeLece 25 Je 23 ¢ee mebKÙee IesTve lÙeeÛeer
Jepeeyeekeâer keâ¤ve veblej Deeuesues Gòej Je 38 ¢ee mebKÙesÛeer Jepeeyeekeâer
keâ¤.

25
–  23

+ 2
 keâejCe cees"Ÿee mebKÙesÛes efÛevn Oeve Deens.
Deelee 38 Je 2 ÙeebÛeer Jepeeyeekeâer keâ¤.

38
–   2
– 36

  – 36

DeeuesuÙee Gòejemeceesj $e+Ce efÛevn ueeiesue keâejCe ÙeeceOÙes 38 ner
cees"er mebKÙee Deens Je efleÛÙee meceesj $e+Ce efÛevn Deens.

3) iegCeekeâej

Skeâe mebKÙesÛeer efJeefMe° heš keâe{leebvee kesâuesueer ef›eâÙee cnCepes
iegCeekeâej nesÙe. cnCepesÛe oesve mebKÙeeÛee iegCeekeâj nesle Demeleevee
lÙee mebKÙee Skeâceskeâermeesyele lÙee hešerle efcemeUleele.

mees[efJeuesueer GoenjCes

1) 8 × 9 = ?

mhe°er. 
   8
  9

  72

2) 25 × 28 = ?

mhe°er.





14

  2 5
  28

  200
  50
700

Ùee ØeMveele 28 ves 25 uee iegCeleevee Skeâlej mejU 28 ves 25
ceOeerue SkeâSkeâe mebKÙesme iegCeeJes efkebâJee 28 ceOeerue SkeâSkeâe
Debkeâeves 25 ceOeerue SkeâSkeâe Debkeâeme iegCeeJes cnCepes 28 ves ØeLece
5 uee iegCeeJes Je veblej 28 ves 2 uee iegCeeJes efkebâJee 28 ceOeerue
8 ves ØeLece 5 uee Je veblej 1 uee iegCeeJes Je veblej 28 ceOeerue 2
ves ØeLece 5 Je veblej 2 uee iegCeeJes Je DeeuesuÙee iegCeekeâejeÛeer yesjerpe
keâjeJeer. lemesÛe yesjerpe keâjleevee 28 ceOeerue 2 ves iegCeuÙeeveblej
DeeuesuÙee iegCeekeâejeÛeer ceeb[Ceer ner 8 ves iegCeuÙeeveblej DeeuesuÙee
GòejeÛÙee oMekeâ mLeeveeheemetve keâjeJeer.

3) 56 × 34 = ?

mhe°er.





1
2

 5 6
  34

     2 2 4
   1 6 8 
  1 9 0 4

4) 115 × 112 = ?

mhe°er.




 

1

    115
    112

      2   3   0
   1   1   5  
1  1   5    
1  2   8   8   0 
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pesJne oMeebMe mebKÙee ÙesF&ue lesJne iegCeekeâej keâjleevee Deieesoj
DeeheuÙee Jejerue heæleerves iegCeekeâej keâ¤ve IÙeeJee Je veblej oMeebMe
ne lÙee mebKÙeebÛÙee GpeJeerkeâ[tve efkeâleJÙee mLeeveer Deeuesuee Deens.
lÙeevegmeej IÙeeJee.

mees[efJeuesueer GoenjCes

1) 1.6 × 1.2 = ?

mhe°er.

     1.6
×   1.2
     3   2
1   6   +
1  9   2.

Ùee mebKÙesle oMeebMe GpeJeerkeâ[tve
mebKÙeemees[tve Deens.
Ùee mebKÙesle megæe GpeJeerkeâ[tve
Skeâ mebKÙee mees[tve oMeebMe Deens.
DeeuesuÙee Gòejele oMeebMe GpeJeerkeâ[tve
oesve mebKÙee mees[tve IÙeeJee.

2) 11.8 × 5 = ?

mhe°er. 

4

   11.8
     5

   59.0

Ùee ØeMveele SkeâeÛe mebKÙesle oMeebMe Deens. lees GpeJeerkeâ[tve Skeâ
mebKÙee mees[tve Deens. lÙeecegUs Gòejele oMeebMe GpeJeerkeâ[tve Skeâ
Debkeâ mees[tve IÙeeJee.

3) 33.33 × 22.22 = ?
mhe°er. Ùee ØeMveeÛÙee Gòejele oMeebMe ne GpeJeerkeâ[tve Ûeej mebKÙesveblej

ÙesF&ue.





 

  

1 1

2

2

1

    33.33
  22.22

           6   6   6  6  

6  6   6   6  

  6  6  6   6    

  6  6  6  6      
7  4  0.  5   9   2  6

4) 2.385 × 1.2 = ?

mhe°er.





1 1

1 1

     2.3 8 5
      1.2     

      4 7 7  0
  2 3 8 5

   2.8 6 2 0 

Ùee ØeMveeÛÙee Gòejele oMeebMe GpeJeerkeâ[tve Ûeej mebKÙesveblej ÙesF&ue.

pesJne iegCeekeâejeceOÙes Skeâ mebKÙee Oeve Je ogmejer mebKÙee $e+Ce
Demeles efkebâJee oesvner mebKÙee $e+Ce Demeleele lÙeevegmeej efÛevn yeöue
neslees.

i) pesJne iegCeekeâjele oesvner mebKÙee Oeve Demeleerue lesJne Gòej ns Oeve
Demeles.

Goe. 
   8
  5

  40

+
×  +

+

ii) pesJne iegCeekeâejele oesvner mebKÙee $e+Ce Demeleele. lesJne Deeuesues
Gòej Oeve Demeles.

Goe.


 
    6
   2
  12

–
×  –

+

iii) pesJne iegCeekeâejele Skeâ mebKÙee Oeve Je ogmejer mebKÙee $e+Ce Demeles.
lesJne Deeuesues Gòej ns $e+Ce Demeles.

Goe.  


      3
   2

   6 

+
×  –

–

Goe.





  9
   5
 45 

–
×  +

–

DebMe-Úso iegCeekeâj

DebMe Je Úso DemeCeeNÙee oesve mebKÙeeÛee iegCeekeâj keâjleevee oesve
mebKÙeeÛÙee DebMe-DebMeeÛee iegCeekeâj Je Úsoe-ÚsoeÛee iegCeekeâej IÙeeJee.
x

y
 × 

A

B
 = 

A

B

x

y





  
  

1)
3
4
 × 

9
2
 = ?

mhe°er.




3  9
4  2

 = 
27
8

2)
8
9
 × 

3
2
 × 

7
6
 = ?

mhe°er.
 

 

8  3  7
9  2  6

 = 
168
108

 Ùee ØekeâejeceOÙes pesJne Skeâ mebKÙee Oeve Je ogmejer mebKÙee
$e+Ce Demeles efkebâJee oesvner mebKÙee $e+Ce Demeleele. lesJne
lÙeebÛee iegCeekeâejeveblej efÛevnele yeoue neslees.
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1)
1 1 1

20 ÷ 2 4 6
3 3 3

   
 

1) 
4

8
3

2) 
7

2
3

3) 
8

6
3

4) 
8

4
13

-   1 1 1
20 ÷ 2 4 6

3 3 3

            

1
20 4

3
    

13 3 60 8
20 20 4

3 13 13 13
    

2)
1 1 1 1 1

2 2 2 2 2
   

1) 1 2) 0 3) 
3

4
4) 

1

4

-
1 2

2 1

   
 + 

1 1

4 4


1 + 0 = 1

3)
78 49 25 63

13 42 5 3 35

              
 ÷ 

2 2 2

4 2 16

  
   

1) 16 2) 1.6
3) 160 4) 320

-
78 49 25 63 2 2 2

13 42 5 3 35 4 2 16

                                           

  1
7 3 10 16 160

16
    

4)
57 32 128

?
67 171 45

  

1) 
15

268
2) 

15

266

3) 
15

262
4) 

17

268

-
57 32 45 15

67 171 128 268
  

5)
2 1 1 1

7 2 3 1 ?
5 2 3 3
   

1) 
1

21
2

2) 21

3) 
2

20
5

4) 
2

20
3

-
37 5 10 3

5 2 3 4
  

37 5 42
21

2 2 2
  

6) 1521  ÷ 3 × 12 = ?

1) 158 2) 165 3) 167 4) 16
- 39 ÷ 3 × 12

13 × 12 = 156

7)
7 5 1

? 2500
12 7 2

   

1) 14000 2) 13000
3) 12000 4) 11000

-
12 7 2

2500
7 5 1

   

= 500 × 24

= 12000

8) ? 95 934 747 312 12 49     

1) 14000     2) 2393    3) 2389    4) 2387

- ? 95 934 747 312 12    
(324)

? 95 934 747 18   

(729)

? 95 934 27 49   

? 95 961 49  

? 95 31 49  

26 mejU¤he Åee
CHAPTER
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123
Typewritten text
15



? + 64 = 2401

? = 2393

9)
1 1 8 1

10 5 8 ? 7
3 2 9 5
   

1) 30 2) 40
3) 50 4) 60

- (10 + 5 - 8) 
1 1 8

3 2 9
   
 

1
? 7

5
 

6 9 16 36
7 ?

18 5

     
 

1 5
7 ?

18 36
  

125 36
50

18 5
 

10)
1 3 4 1 3

5 1 15 8
4 4 5 3 5

5 5 3
3 6 4

      
 

 

Ûes

1) 
31

20
2) 

343

90

3) 
31

20
4) 

331

927

-

21 7 4 1 25 3
4 4 5 15 3 5

5 5 3
3 6 4

    

 

21 7 315 28
4 15 60

3 3
2 2




343 2 343

60 3 90
 

11.
3 3 3

3 3 3

 
 

÷ 

1 1 1
4 4 4
1 1 1
4 4 4



 

Ûes

1) 
1

12
2) 

1

24

3) 
1

36
4) 

1

15

-

1 1 1
3 9 4 4 4

1 4 127
4 1 4

 


 
 (heefn}s ‘Ûes’ mees[efJe}s)

12

27
 ÷ 

1 1
4 16
1 4 1

4 1 4



 

1 16
12 4 1

127
4




12 1 1

27 16 36
 

12.
11 8 15 19 19

6 3 4 5 2

        
   

1) 3 2) 4 3) 
1

6
4) 

3

4

-
11 8 15 19 2

6 3 4 5 19

        

11 8 15 2

6 3 4 5

        

11 8 3

6 3 2
   
 

11 16 9

6 6

   
 

11 7 18
3

6 6 6
  

13.
39 13 13 3 7

4 6 3 2 4

             DehetCee&ËkeâeÛes heeÙee
meejKes kesâ}s

1) 3 2) 4
3) 5 4) 7

-
39 13 13 13

4 6 3 4

        

39 13 13

4 6 12
   
 

39 26 13

4 12 12
   
 
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39 39 39 12
3

4 12 4 39
   

14) mees[Jee. 
1 2 3 4 5

+ + + +
5 4 3 2 1

1) 8.7 2) 1.5
3) 1 4) 5

-
1 1

5 2
 + 1 + 2 + 5

8 + 
7

10
8 + 0.7

= 8.7

15) mees[Jee.  
25 125 36 64

× + +
5 10 12 32

1) 6.75 2) 0.675
3) 67.5 4) 675
5 × 12.5 + 3 + 2 = 67.5

16) mees[Jee.  
17 85

÷
12 36

  
 

1) 
3

5
2) 

5

3

3) 
3

5


4) 

5

3



-
17 36 3

× = -
12 85 5

17) mees[Jee. 
65 96 25 44 32 80

+ × + ÷ +
13 16 2.5 11 16 10

      
            

1) 15.4 2) 1.54
3) 0.154 4) 0.0154

-
65 96

+
13 16

   
    

 × 
250 44

+
25 11

   
    

÷ 
32 80

+
16 10

   
    

(5 + 6) × (10 + 4) ÷ (2 + 8)

11×14 154
= = 15.4

10 10

18) mees[Jee. 
1 1 1

2 + + +
5 50 500

1) 22.22 2) 2.222
3) 11.11 4) 1.111

1000 +100 +10 +1

500

- = 
1111 2222

= = 2.222
500 1000

mejeJe ØeMve

1) 66 
2

3
 % Ûes 1350 + 14 

2

7
 % Ûes 3500 =? % Ûes

66
2

3
a) 2100 b) 2310 c) 1250 d) 2760

2) 23.6 × 82.8 × 251.3 = 402.6 × 2?

a) 1.2 b) 2.1 c) 4.2 d) 3.4

3) {((22 × 23)3) ÷ (512 ÷ 16) 5} × (32 × 64)4 = (2 ×
2)?+3

a) 15 b) 10 c) 18 d) 14

4) 25.2% Ûes 1250 12.2% Ûes  500 = ?- 87

a) 329 b) 341 c) 338 d) 312

5)
7

3
 Ûes 

675

15
 Ûes 

3

7
 Ûes 

2008

52
 = ?

a) 171 b) 144 c) 167 d) 180

6) 121 + 289  + 53 - (22 + ?2 )2 = ?

1) 5 2) 5 3) 6 4) 5

7)    7 8 7  5 7 + 7 × 4 - 192 =?

a) 125 b) 114 c) 122 d) 143

8)

2 45
3

3 6
4

63
5

Ûes

 = ? ÷ 58

a) 16 b) 25 c) 64 d) 8

9) 11.11% Ûes 27.27% Ûes 8.33%Ûes 3564=?

a) 9 b) 8 c) 5 d) 20

10)  2 23 123 + 2744 ÷ 7 - 29 + 23 + 50 =?

a) 21 b) 11 c) 1 d) 9
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11)
2 3 14 1

5 + 3 + = ? + 4
5 35 15 15

a) 40 b) 
37

5
105

c) 
24

5
35

d) 
1

2
105

12)      
12
28 × 8 + 9 = ? + 3

a) 7 b) 4 c) 9 d) 2

13)
1

4
× 52 + 3 × 26 + 56 × 25 ÷ 5 =?

a) 371 b) 344 c) 346 d) 448

14) 31600 - 8000  = 10? + 10

a) 7 b) 4 c) 2 d) 1

15) 0.6 + 0.66 + 0.666 + 6.0606 =?

a) 12.1126 b) 7.9866 c) 4.7366 d) 2.8636

16) 
4

5
 % Ûes 2500 + 24

1

4
% Ûes 400 + 35 = (1525 ÷

25) × 4 + ?

1) 120 2) 308 3) 283 4) 192

17) 2× 3 
1

2
+ 3 ×

2 1 1 22 4
16 ÷ 8 + 3 × × 1 = ?

3 3 2 7 11
 
 
 

a) 25 b) 21 c) 28 d) 32

18) (5)3 × (24)2 ÷ (45)3 =?2

a) 
8

9
b) 

3

7
c) 40 d) 

4

9

19)  248 + 52 + 144  = ?

a) 24 b) 10 c) 16 d) 14

20)
1

9 - 8
 - 

1

8 - 7
 + 

1

7 - 6
- 

1

6 - 5
+

1

5 - 4
 = ?

a) 2 b) 4 c) 1 d) 5

21) 15%  Ûes 3000 - 2 × 72 = ?2 + 96

a) 16 b) 8 c) 4 d) 2

22) 40% Ûes (132 - 82) + 25% Ûes (152 - 52) =?

a) 90 b) 95 c) 115 d) 92

23)  
4 + 4×18 - 6 - 8

123× 6 -146×5  =?

a) 11.2 b) 7.75 c) 12.23 d) 8.50

24)
1073 1776 407

× ×
29 48 11

=?3

a) 41 b) 37 c) 26 d) 33

25) 666.5 - 555.6 + 656.56 - 566.65 =?

a) 200.08 b) 200.81 c) 180.02 d) 175.33

26) 3 729  + 25% Ûes 880+? % Ûes 1579 - 362 - 83 = 0

a) 100 b) 125 c) 180 d) 260

27) 1 
1

17
 Ûes 51+? % Ûes 5500 = 422 + 50

a) 120 b) 45 c) 32 d) 68

28) 120% Ûes 450 +?2 = 242

a) 20 b) 5 c) 16 d) 6

29) 16 × 11 + 120% Ûes 500 - ?2 = 40 × 5

a) 18 b) 24 c) 26 d) 28

30)     
 
 

1
4 3268 - 2 144 + 125  =?

a) 3 b) 1 c) 9 d) 21

e)
2 ?

  252
7 9
 
  

Ûes Ûes  + (9.09% Ûes  275) = 
1 1

+
7 6

 
 
 

×

210

a) 10 b) 7 c) 2 d) 5

32) (6)7.2 ÷ (216)1.6 × (1296)-0.6 ÷ (7776)1.2 = (6)?

a) 6 b) -6 c) 2 d) -4

33) 30% Ûes 50 + 16.66% Ûes 48 - 20 + 13% Ûes 200 =?

a) 29 b) 25 c) 24 d) 30
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34)
3 4

3 2
×

4 3
   
   
   

 ÷ ? = 
1

624

a) 66 b) 62 c) 58 d) 52

35) ? × 
140

50× 32 - 3144 ÷ 2
= 135

a) 32 b) 27 c) 22 d) 36

36) 
99 87 26 71 58 4118 81

× ÷ + × ÷ + = ?
87 99 676 97 59 5723 9

        
        
         

a) 1444 b) 1521 c) 1296 d) 3600

37) 390 + 89 + 121  = ?

a) 20 b) 21 c) 27 d) 10

38) (1.6 + 3.2)2 = 
7?

10

 
 
 

 + 2.56 × 16

a) 10 b) 4 c) 6 d) 2

39)
880

? + 3
- 60% Ûes 

3

4
Ûes 480 = 4

a) 4 b) 1 c) 9 d) 7

40) 
1 7 3 2 2

+ - + -
7 9 2 9 9

  
    

 =?

a) 
15

26
b) 

21

61
c) 

43

42
 d) 11

41) 34 - 342 + 34 × 
34

34 + = ?
0.34

 
 
 

a) 3434 b) 2736 c) 2300 d) 3157

42) 32.56 + 45.24 + 36.89 + 52.67 =?2 - 1.64

a) 18 b) 16 c) 15 d) 13

43) (8)1.1 × (16)2.2 × (32)4.4 × (64)8.8 = 2?

a) 100.4 b) 86.9 c) 102.4 d) 82.24

44) (10)2 + (243)
1

5 - 5 = (“7)3 + ?2

a) 26 b) 21 c) 441 d) 28

45)
20

× 63
7

 
  

 ÷ (18) + 
20

3
=?

a) 69 b) 
36

4
c) 51 d) 

50

3

46)
5 7 5 3

6 + 7 + 4 +
3 6 12 4

= ?

a) 24 b) 21 c) 33 d) 31

47) 4 (10 + 15 ÷ 5 × 4 - 2 × 2) = ?

a) 72 b) 88 c) 79 d) 84

48) [0.64 + 0.36 + 2 × 0.8 × 0.6]
1

2 × [1.21 + 0.25

+ 2 × 1.1 × 0.5]
1

2 = ?

a) 3.52 b) 4.80 c) 2.24 d) 5.64

49) (150.88 ÷ 16.4) × (17.1 ÷ 3.8) = 165.6 ÷?

a) 4 b) 8 c) 6 d) 7

50) 3 
3

4
% Ûes 7 

1

5
 Ûes 12

4

5
 Ûes 250 =?

a) 454 b) 1126 c) 756 d) 864

Gòej leeef}keâe

1 - a 2 - c 3 - d 4 - b 5 - d
6 - a 7 - d 8 - b 9 - a 10 - d

11 - b 12 - b 13 - a 14 - d 15 - b
16 - b 17 - c 18 - a 19 - c 20 - c
21 - a 22 - d 23 - b 24 - b 25 - b
26 - a 27 - c 28 - d 29 - b 30 - c
31 - d 32 - b 33 - a 34 - d 35 - b
36 - c 37 - a 38 - d 39 - b 40 - c
41 - a 42 - d 43 - b 44 - b 45 - d
46 - b 47 - a 48 - c 49 - a 50 - d
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समायोजन (Adaptation) म्हणजे काय? 
मुद्दा स्पष्टीकरण 
सोपा अर्थ समायोजन म्हणजे ‘जुळवून घेणे’ क िं वा ‘परिस्थितीशी सुसिंगत वततन  िणे’. 
व्याख्या व्यक्ती स्वतःच्या गिजा, इच्छा, क्षमता यांचा समतोल साधत बदलत्या वाताविणाशी, परिस्थितीशी, समाजाशी 

जुळवून घेण्याच्या प्रकियेला समायोजन म्हणतात. 
शैक्षणणक 
संदर्भात 

शशक्ष ाने नवीन वगत, नवीन ववद्यार्थी, बदलते तिंत्रज्ञान, नवीन अभ्यासिम, सह ािी, पाल , प्रशासन यांच्याशी 
जुळवून घेण्याची क्षमता म्हणजे समायोजन. 

समायोजनाच ेप्रकार 
प्रकार स्पष्टीकरण उदाहरण 
सुसमायोजन (Well-
Adjustment) 

व्यक्ती बदलत्या परिस्थितीशी यशस्वीपणे 
जुळवून घेते, सिंतुलन िाखते. 

नवीन मुख्याध्याप ाच्या  ायतपद्धतीशी जुळवून 
घेणािा शशक्ष . 

कुसमायोजन 
(Maladjustment) 

व्यक्ती परिस्थितीशी जुळवून घणे्यास अपयशी 
ठिते, तणाव, चचिंता, वनिाशा अनुभवते. 

नवीन तिंत्रज्ञान शश ण्यास न ाि देणािा, 
सह ाऱ्यांशी वाद घालणािा शशक्ष . 

अत्यानुकूलन (Over-
Adaptability) 

व्यक्ती स्वतःची ओळख, मूल्ये, तत्त्वे गमावून 
बसण्यापयंत जुळवून घेते. 

प्रते्य  ववद्यार्थ्याची, पाल ाची मागणी मान्य 
 िणािा, शैक्षणण  मूल्यांशी तडजोड  िणािा 
शशक्ष . 

समायोजनाची क्षेत्रे (शशक्षकाच्या संदर्भात) 
क्षेत्र स्पष्टीकरण 
वर्गातील पररस्थितीशी अचान  वीज गेल्यास पयायी उपिम िाबवणे, गोंधळ व्यविापन 
ववद्यार्थ्यांशी वेगवेगळ्या क्षमता, स्वभाव, पार्श्तभूमी असलेल्या ववद्यार्थ्यांशी सुसिंगत वततन 
सहकारी व प्रशासनाशी वेगवेगळ्या स्वभावाच्या सह ाऱ्यांशी, मुख्याध्याप ांशी समन्वय 
शैक्षणणक वातावरणाशी बदलते अभ्यासिम, तिंत्रज्ञान, मूल्यमापन पद्धती आत्मसात  िणे 
सामाशजक-सांसृ्कवतक भभन्न सिंसृ्कती, भाषा, पििंपिा यांच्या ववद्यार्थ्यांशी, पाल ांशी जळुवून घेणे 

व्यक्तिमत्त्व (Personality) म्हणजे काय? 
मुद्दा स्पष्टीकरण 
सोपा अर्थ व्यक्तक्तमत्त्व म्हणजे एखाद्या व्यक्तीच्या ववचािांचे, भावनांच,े वततनाचे वेगळेपण (uniqueness). ती व्यक्ती 

इतिांपेक्षा  शी वेगळी आहे हे दाखवणािा गुणधमांचा सिंच. 
व्याख्या व्यक्तक्तमत्त्व म्हणजे व्यक्तीच्या ववचाि, भावना, वततन यांचे स्थिि, दीघत ालीन नमुने जे वतला इतिांपासून वेगळे 

 ितात. 
शैक्षणणक 
संदर्भात 

शशक्ष ाचे व्यक्तक्तमत्त्व त्याच्या अध्यापन शैलीवि, ववद्यार्थ्यांशी सिंवादावि, वगत व्यविापनावि, नेतृत्व क्षमतेवि 
परिणाम  िते. 

 

अर्थ आणण घटक (Meaning and Factors) 
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व्यक्तिमत्त्वाची वैशशष्ट्य े
क्र. वैशशष्ट्य स्पष्टीकरण 
1 स्थिरता (Stability) व्यक्तक्तमत्त्व ए दा वव शसत झाल्यावि तुलनेने स्थिि असते, पण अनुभवानुसाि बदलू 

श ते. 
2 वेर्गळेपण (Uniqueness) प्रते्य  व्यक्तीचे व्यक्तक्तमत्त्व वेगळे असते. 
3 र्गवतशीलता (Dynamic) व्यक्तक्तमत्त्व हे स्थिि नसून परिस्थितीनुसाि, अनुभवानुसाि बदलू श ते. 
4 बहुआयामी 

(Multidimensional) 
व्यक्तक्तमत्त्वात शािीरि , बौणद्ध , भाववन , सामाशज , नैवत  अने  पैलू असतात. 

5 संघटटत (Organized) व्यक्तक्तमत्त्वातील ववववध घट  ए मे ांशी सिंघकटत असतात. 

"Big Five" व्यक्तिमत्त्व र्गणुधमथ (OCEAN) 
शशक्ष ाच्या व्यक्तक्तमत्त्वाचे ववशे्लषण  िण्यासाठी हे सवात महत्त्वाचे मॉडेल आहे. 
संक्षेप र्गुणधमथ (English) मराठी उच्च पातळीवरील वैशशष्ट्य 
O Openness to 

Experience 
अनुभवांसाठी 
मो ळेपणा 

सजतनशील, नवीन  ल्पनांसाठी मो ळा, शजज्ञासू, नवीन 
पद्धती वापिणािा 

C Conscientiousness  ततव्यदक्षता / सजगता सिंघकटत, जबाबदाि, ववर्श्सनीय, वेळेवि  ाम  िणािा, 
वनयोजन  िणािा 

E Extraversion बहहमुतखता / अवतरिक्तत्व वमलनसाि, बोल े, उत्साही, गटात िाहण्याची आवड 
A Agreeableness सहमती / सहमत 

होण्याची वृत्ती 
सह ािी, सहानुभूती, ववर्श्ासू, वाद टाळणािा 

N Neuroticism भाववन  अस्थििता चचिंताग्रस्त, तणावग्रस्त, िाग येणािा (या गुणधमाचा ववपिीत 
म्हणजे र्भाववनक स्थिरता – Emotional Stability) 

समायोजन आणण व्यक्तिमत्त्व यांचा परस्पर संबंध 
मुद्दा स्पष्टीकरण 
व्यक्तिमत्त्व → 
समायोजन 

व्यक्तीचे व्यक्तक्तमत्त्व गुणधमत (उदा. सिंयम,  ततव्यदक्षता, भाववन  स्थििता) ती परिस्थितीशी क ती 
यशस्वीपणे जुळवून घेईल हे ठिवतात. 

समायोजन → 
व्यक्तिमत्त्व 

सतत यशस्वी समायोजनामुळे आत्मववर्श्ास, स ािात्म  दृकि ोन वव शसत होतो, ति अपयशी 
समायोजनामुळे तणाव, चचिंता, न ािात्म ता वाढते.  
चांगले व्यक्तक्तमत्त्व (भाववन  स्थििता, सहानुभूती,  ततव्यदक्षता) असलेला शशक्ष   ठीण परिस्थितीत 
(वगातील गोंधळ, गैिवततन,  ामाचा दबाव) चांगले समायोजन  रू श तो. 

समायोजन म्हणजे ‘जुळवून घेण्याची प्रकिया’, ति व्यक्तक्तमत्त्व म्हणजे ‘जुळवून घेणाऱ्या व्यक्तीचे स्वरूप’. चांगले व्यक्तक्तमत्त्व 
(भाववन  स्थििता,  ततव्यदक्षता, सहानुभूती) हे प्रभावी समायोजनासाठी पाया ठिते. 

समायोजन/व्यक्तिमत्त्व घटक: 
1) र्भाववनक प्रर्गल्भता आणण स्थिरता (Emotional Maturity and Stability) 
शशक्ष  हा ववद्यार्थ्यांसाठी ए  आदशत असतो. त्याच्या भाववन  स्थितीचा वगातील शैक्षणण  वाताविणावि, ववद्यार्थ्यांच्या वततनावि 
आणण ए ूणच अध्ययन प्रकियेवि खोलवि परिणाम होतो. शशक्ष ाने  ामाच्या दबावाखाली शांत िाहणे, िागावि वनयिंत्रण ठेवणे, 
भाववन  समतोल िाखणे आणण ववद्यार्थ्यांप्रती सहानुभूती बाळगणे या सवत गोिी भाववन  प्रगल्भतेचाच भाग आहेत. 
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र्भाववनक प्रर्गल्भतेची संकल्पना (Concept of Emotional Maturity) 
मुद्दा स्पष्टीकरण 
व्याख्या भाववन  प्रगल्भता म्हणजे स्वतःच्या भावना ओळखणे, समजून घेणे, योग्य िीतीने व्यक्त  िणे आणण 

परिस्थितीनुसाि त्यावि वनयिंत्रण ठेवण्याची क्षमता. 
महत्त्व ही क्षमता शशक्ष -ववद्यार्थी सिंबिंध, वगत व्यविापन, तणाव व्यविापन या सवत बाबतीत अत्यिंत आवश्य  

आहे. 
र्भाववनक 
स्थिरतेचा अर्थ 

भाववन  स्थििता म्हणजे  ठीण परिस्थितीतही मनःस्थितीत मोठे चढ-उताि न येणे, शांत िाहणे, सिंतुभलत 
वततन  िणे. 

र्भाववनक प्रर्गल्भता व र्भाववनक स्थिरता यातील फरक 
मुद्दा र्भाववनक प्रर्गल्भता र्भाववनक स्थिरता 
स्वरूप भावनांचे योग्य आ लन व व्यविापन मनःस्थितीत सातत्य, चढ-उताि नसणे 
व्याप्ती व्याप , भावनांशी सिंबिंभधत सवत क्षमता सिं ुचचत, मुख्यतः स्थििता यावि भि 
ववकास वय व अनुभवानुसाि वव शसत होत े व्यक्तक्तमत्त्वाचा िायी गुणधमत 
उदाहरण िाग आल्यावि तो व्यक्त  िण्याची योग्य पद्धत वनवडणे िाग आल्याविही शांत िाहण े

शशक्षकासाठी र्भाववनक प्रर्गल्भता का आवश्यक आहे? 
क्र. कारण स्पष्टीकरण 
1 वर्गथ व्यविापन  ामाचा दबाव, गोंधळ, अव्यविा या स्थितीत शांत िाहून प्रभावी व्यविापन  िता येते. 
2 ववद्यार्थ्यांवर सकारात्मक 

प्रर्भाव 
भाववन दृष्ट्या स्थिि शशक्ष  ववद्यार्थ्यांमधे्य सुिशक्षततेची भावना वनमाण  ितो. 

3 तणाव व्यविापन शैक्षणण  के्षत्रातील ववववध तणाव (पाल ांच्या अपेक्षा, प्रशास ीय दबाव, पिीक्षांचा ताण) 
यांचा सामना  िण्यास मदत होते. 

4 आदशथ वनवमथती ववद्यार्थी भाववन दृष्ट्या प्रगल्भ शशक्ष ा डून भावना वनयिंकत्रत  िण्याचे  ौशल्य शश तात. 
5 व्यावसाक्तयक कायथक्षमता भावनांवि वनयिंत्रण असल्यास वनणतयक्षमता, समस्या सोडवण्याची क्षमता वाढते. 

र्भाववनक प्रर्गल्भतेची लक्षणे (शशक्षकाच्या सदंर्भात) 
क्र. लक्षण स्पष्टीकरण 
1 आत्मर्भान (Self-Awareness) स्वतःच्या भावना, िाग, ताण यांची जाणीव असणे. "मला िाग येतो आहे" हे ओळखणे. 
2 संयम (Patience) वगातील  ठीण परिस्थितीत, अवे्हि ाि  ववद्यार्थ्यांशी वागताना सिंयम बाळगणे. 
3 सहानुर्भूती (Empathy) ववद्यार्थ्यांच्या भावना, अडचणी, समस्या समजून घेणे. "तुला हे  ठीण वाटत आहे हे 

मला  ळते" असे म्हणणे. 
4 रार्गावर वनयतं्रण उत्तेशजत परिस्थितीत िाग आला तिीही शांत िाहणे, आिम  वततन टाळणे. 
5 समतोल राखण े अपयश, टी ा, दबाव यामुळे व्यभर्थत न होता समतोल िाखणे. 
6 सकारात्मक दृटष्टकोन  ठीण परिस्थितीतही स ािात्म  दृकि ोन ठेवणे, ववद्यार्थ्यांनाही प्रोत्साहन देणे. 
7 र्भावनांची योग्य अभर्भव्यिी िाग, दःुख, चचिंता या भावना योग्य वेळी, योग्य प्रमाणात, योग्य पद्धतीने व्यक्त  िणे. 
8 स्व-वनयमन (Self-Regulation) स्वतःच्या भावनांवि वनयिंत्रण ठेवून परिस्थितीनुसाि वततन बदलणे. 

ToppersNotes / 9828-286-909 284



     

    

 
      

शशक्षकातील र्भाववनक प्रर्गल्भतेची उदाहरण े
उदाहरण 1: कामाच्या दबावाखाली शांत राहणे 
पररस्थिती अप्रर्गल्भ प्रवतटक्रया प्रर्गल्भ प्रवतटक्रया 
पिीके्षच्या आधी मोठा अभ्यासिम पूणत 
 िायचा आहे, वेळ  मी आहे, पाल ांच्या 
तिािी आहेत 

घाबिणे, चचडचचड  िणे, 
ववद्यार्थ्यांवि ओिडणे, सह ाऱ्यांशी 
वाद घालण े

शांत िाहून प्राधान्यिम ठिवणे, वनयोजन 
 िणे, मदत घेणे, ववद्यार्थ्यांशी शांतपणे 
बोलण े

उदाहरण 2: रार्गावर वनयतं्रण 
पररस्थिती अप्रर्गल्भ प्रवतटक्रया प्रर्गल्भ प्रवतटक्रया 
ववद्यार्थ्याने वगात गोंधळ 
घातला,  ाम  ेले नाही, 
उद्धटपणे बोलला 

त्वरित ओिडणे, शशक्षा  िणे, 
अपमानास्पद शब्द वापिणे, वगातून 
बाहेि  ाढणे 

शांत िाहून ववद्यार्थ्याशी वगाबाहेि जाऊन सिंवाद 
साधणे,  ािण समजून घेणे, योग्य ती शशक्षा क िं वा 
मागतदशतन  िणे 

उदाहरण 3: ववद्यार्थ्यांप्रती सहानुर्भूती (Empathy) 
पररस्थिती अप्रर्गल्भ प्रवतटक्रया प्रर्गल्भ प्रवतटक्रया 
ववद्यार्थी अभ्यासात मागे आहे, 
गृहपाठ  ित नाही, वगात लक्ष देत 
नाही 

"तू हुशाि नाहीस", "तुला  ाही येत 
नाही", असा अपमान  िणे, शशक्षा 
 िणे 

ववद्यार्थ्याची  ािणे समजून घेणे, घिची 
परिस्थिती ववचािणे, मागतदशतन  िणे, ववशेष 
मदत देणे 

सहानुर्भूती (Empathy) म्हणजे काय? 
मुद्दा स्पष्टीकरण 
व्याख्या सहानुभूती म्हणजे दसुऱ्याच्या भावना समजून घेणे, त्याच्या भूवम ेत स्वतःला ठेवून ववचाि  िणे 

आणण त्यानुसाि वागणे. 
सहानुर्भूती व अनुकंपा 
यातील फरक 

सहानुभूती (Empathy) – दसुऱ्याच्या भावना समजून घेणे; अनु िं पा (Sympathy) – 
दसुऱ्याबद्दल दया,  रुणा वाटणे. 

शैक्षणणक महत्त्व सहानुभूतीमुळे ववद्यार्थ्यांच्या अडचणी समजतात, त्यानुसाि मदत  िता येते, स ािात्म  नाते 
वनमाण होते. 

सहानुर्भतूीची उदाहरणे (शशक्षकाच्या सदंर्भात): 
क्र. पररस्थिती सहानुर्भूतीपणूथ प्रवतटक्रया 
1 ववद्यार्थी गृहपाठ  रून आला 

नाही 
" ाय झाले? अडचण आली  ा? मदत हवी असेल ति सांग." 

2 ववद्यार्थी िडत आहे " ाय झाले? बोलू श शील  ा? मी तुझे ऐ ेन." 
3 ववद्यार्थी पिीके्षत नापास झाला "वनिाश होऊ न ोस. आपण ए त्र प्रयत्न  रू, पुढच्या वेळी नक्की यश वमळेल." 
4 ववद्यार्थ्याला घिच्या समस्या 

आहेत 
"तुला हे  ठीण जात असले. मी तुझी मदत  रू श तो. बोलावे लागल्यास माझ्याशी 
बोल." 
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र्भाववनक प्रर्गल्भता वाढवण्यासाठी शशक्षकांनी अवलंबावयाचे उपाय 
क्र. उपाय स्पष्टीकरण 
1 स्व-चचतंन (Self-

Reflection) 
दििोज स्वतःच्या भावनांचे, प्रवतकियांचे ववशे्लषण  िणे. "आज मी िाग  ा आला? मी वेगळे 
 ाय  रू श लो असतो?" 

2 ध्यान व प्राणायाम वनयवमत ध्यान, प्राणायाम, र्श्ासोच्छवासाचे व्यायाम यामुळे मन शांत िाहते. 
3 तणाव व्यविापन ततं्र े व्यायाम, सिंगीत, छिंद, ववश्रांती, वनसगात वेळ घालवणे. 
4 सकारात्मक ववचार स ािात्म  ववचािांची सवय लावणे, न ािात्म  ववचाि टाळणे. 
5 संवाद कौशल्य े ववद्यार्थी, पाल , सह ािी यांच्याशी प्रभावी सिंवाद साधणे. 
6 व्यावसाक्तयक मदत आवश्य तेनुसाि मानसशास्त्रज्ञ, समुपदेश  यांची मदत घेणे. 
7 समायोजन क्षमता बदलत्या परिस्थितीशी जुळवून घेण्याची क्षमता वव शसत  िणे. 

कामाच्या दबावाखाली शांत राहण्याची तंते्र 
क्र. तंत्र स्पष्टीकरण 
1 दीघथ श्वास (Deep Breathing) तणावाच्या वेळी 5-10 दीघत र्श्ास घेणे. 
2 मोजणे (Counting) िाग आला ति मनात 1 ते 10 मोजणे. 
3 ववराम (Time-out) परिस्थिती उत्तेशजत झाल्यास, तात्काळ प्रवतकिया न देता र्थोडा वविाम घेणे. 
4 पररस्थिती बदलण े परिस्थिती बदलता येत असेल ति बदलणे, बदलता येत नसल्यास स्वतःचा दृकि ोन 

बदलणे. 
5 प्राधान्यक्रम ठरवण े  ोणती  ामे महत्त्वाची,  ोणती तातडीची याचे वनयोजन  िणे. 
6 मदत मार्गणे  ामाचा दबाव असल्यास सह ाऱ्यां डून मदत मागणे. 

रार्गावर वनयंत्रण ठेवण्याची तंत्रे 
क्र. तंत्र स्पष्टीकरण 
1 रार्गाची कारणे ओळखण े  ोणत्या परिस्थितीत िाग येतो,  ोणत्या ववद्यार्थ्यामुळे िाग येतो हे ओळखणे. 
2 ववराम घेण े िाग आल्यास तात्काळ प्रवतकिया न देता 10 से िं द र्थांबणे. 
3 शारीररक संकेत 

ओळखणे 
िाग आल्यास शिीिात बदल होतात (हृदयगती वाढणे, र्श्ास वाढणे). हे ओळखून वनयिंत्रण 
 िणे. 

4 सकारात्मक स्व-संवाद "मी शांत िाहील", "मला वनयिंत्रणात ठेवायचे आहे" असे मनाला सांगणे. 
5 वेर्गळी बाजू पाहण े िाग आल्यावि परिस्थितीची दसुिी बाजू पाहण्याचा प्रयत्न  िणे. 
6 शारीररक व्यायाम िाग व्यविापनासाठी वनयवमत व्यायाम, धावणे, योगासने. 

शशक्षकातील र्भाववनक स्थिरतेची वैशशष्ट्य े
क्र. वैशशष्ट्य स्पष्टीकरण 
1 र्भावनांचा अचानक उदे्रक नसणे िाग, दःुख, आनिंद या भावनांचे प्रमाण स्थिि असणे. 
2 अपयश स्वीकारण्याची क्षमता स्वतःची क िं वा ववद्यार्थ्यांची चू , अपयश स्वी ािण्याची तयािी. 
3 टीका स्वीकारण्याची क्षमता पाल , सह ािी, प्रशासन यांची िचनात्म  टी ा स्वी ािणे. 
4 दबावाखाली वनणथयक्षमता  ठीण, तणावपूणत परिस्थितीतही योग्य, सिंयवमत वनणतय घेणे. 
5 संतुभलत जीवनशैली  ाम आणण वैयक्तक्त  जीवन यात समतोल िाखणे. 
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सरावासाठी प्रश्न (Practice Questions) 
1. 'र्भाववनक प्रर्गल्भता' म्हणजे काय? 

(अ) भावना पूणतपणे दडपून ठेवणे 
(ब) स्वतःच्या भावना ओळखणे, समजून घेणे, योग्य िीतीने व्यक्त  िणे आणण वनयिंकत्रत  िणे 
( ) फक्त स ािात्म  भावना अनुभवणे 
(ड) भावना व्यक्त न  िणे 
उत्तर: (ब) स्वतःच्या र्भावना ओळखणे, समजून घेणे, योग्य रीतीने व्यि करणे आणण वनयटंत्रत करणे 

2. खालीलपैकी कोणते वैशशष्ट्य र्भाववनकदृष्ट्या प्रर्गल्भ शशक्षकात आढळते? 
(अ) िाग आल्यावि त्वरित ओिडणे 
(ब)  ठीण परिस्थितीत शांत िाहणे 
( ) ववद्यार्थ्यांच्या चु ांबद्दल अपमान  िणे 
(ड) सह ाऱ्यांशी वाद घालण े
उत्तर: (ब) कठीण पररस्थितीत शांत राहणे 

3. 'सहानुर्भूती' (Empathy) म्हणजे काय? 
(अ) दसुऱ्याबद्दल दया वाटणे 
(ब) दसुऱ्याच्या भावना समजून घेणे, त्याच्या भूवम ेत स्वतःला ठेवून ववचाि  िणे 
( ) दसुऱ्याच्या भावनां डे दलुतक्ष  िणे 
(ड) फक्त स्वतःच्या भावनांबद्दल ववचाि  िणे 
उत्तर: (ब) दसुऱ्याच्या र्भावना समजून घेणे, त्याच्या र्भवूमकेत स्वतःला ठेवनू ववचार करणे 

4. ववद्यार्थ्याने र्गृहपाठ केला नसल्यास र्भाववनकदृष्ट्या प्रर्गल्भ शशक्षकाची प्रवतटक्रया काय असावी? 
(अ) त्वरित ओिडणे आणण शशक्षा  िणे 
(ब) "तू हुशाि नाहीस" असे म्हणणे 
( ) ववद्यार्थ्याला वगाबाहेि  ाढणे 
(ड) शांत िाहून  ािण ववचािणे, मागतदशतन  िणे 
उत्तर: (ड) शांत राहून कारण ववचारण,े मार्गथदशथन करण े

5. खालीलपैकी कोणती रार्गावर वनयंत्रण ठेवण्याची प्रर्भावी तंत्र ेआहेत? 
(अ) वविाम घेणे 
(ब) दीघत र्श्ास घेणे 
( ) मनात 1 ते 10 मोजणे 
(ड) विील सवत 
उत्तर: (ड) वरील सवथ 

6. र्भाववनक स्थिरता म्हणजे काय? 
(अ) भावना व्यक्त न  िणे 
(ब) मनःस्थितीत सातत्य िाखण,े चढ-उताि नसण े
( ) फक्त आनिंद व्यक्त  िणे 
(ड) सवत भावना तीव्रतेने व्यक्त  िणे 
उत्तर: (ब) मनःस्थितीत सातत्य राखणे, चढ-उतार नसण े
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