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प्रस्तावना  
• सहकाराचा प्रसार मुख्यतः 19 व्या शतकात युरोपमध्ये झाला असला, तरी 1498 मध्ये स्थापन झालेली ‘द शोअर पोर्टसट सोसायर्ी’ ही 

जगातील पहहली सहकारी संस्था आहे.  
• जगातील विविध सहकारी संस्थांनी ज्या संस्थांपासून प्रेरणा घेतल्या अशा तीन प्रकारच्या संस्थांचा उदय 19 व्या शतकात झाला.  
1) रॉशडेल पद्धत -  

a) रॉबर्ट ओिेन (1771 ते 1858) हा रॉशडेल पद्धतीच्या सहकार चळिळीचा प्रणेता होता.  
b) 1844 मध्ये उत्तर इंगं्लडमध्ये रॉशडेल या शहरातील कापड गगरणीत काम करणाऱ्या 28 विणकर कारागगरांनी एकत्र यऊेन ‘रॉशडेल 

सोसायर्ी’ ही सहकारी संस्था स्थापन केली. यानंतर स्थापन झालेल्या सहकारी संस्थांनी या रॉशडेल सोसायर्ीतूनच प्रेरणा घेतली. 
त्यामुळे या संस्थचे्या सभासदांना रॉशडेल पायोवनअसट म्हर्ले जाई.  

c) दैनंहदन जीिनािश्यक िस्तू महाग वमळत असल्याने या विणकर कारागगरांनी एकत्र यऊेन ग्राहक सहकार भांडाराची (वबगरकृषी 
वबगरपतसंस्था) वनवमटती केली. जीिनािश्यक िस्तू स्वस्त दरात उपलब्ध करून आर्थटक सक्षमीकरण करणे या सहकारी संस्थेचा 
उदे्दश होता.  

d) रॉबर्ट ओिने हा एक युर्ोपीयन समाजिाद आणण सहकारी चळिळ सुरू करणारा आद्य समाजसुधारक होऊन गलेा. त्याला 
‘सहकाराचा जनक’ असे म्हणतात. त्याने ‘खेड्यांचा सहकार’ ही संकल्पना मांडली. या सहकारात कामगार सहकाराने अन्न, कपड े
स्वतःच तयार करून स्वािलंबी होतील आणण दाररद्र्यातून िर येतील असे अपेक्षक्षत होते. यासाठी त्याने स्कॉर्लंड यथेे ‘ऑवबटस्टन’ 
आणण अमेररकेच्या इंडडयाना प्रांतात ‘न्यू हामोनी’ यथेे असा खेड्यांचा सहकार तयार करण्याचा प्रयत्न केला.  

2) शुल्झ डेललत्झ पद्धत - 
a) शुल्झ डेर्लत्झ (1808 ते 1883) हा या शुल्झ डेर्लत्झ पद्धतीच्या सहकार चळिळीचा जनक होता.  
b) 1852 मध्ये शुल्झ डेर्लत्झ याने जमटनीतील व्यापारी, औद्योगगक कामगार ि इतर कारागगरांना एकत्र आणून एका सहकारी पतसंस्थेची 

(वबगरकृषी पतसंस्था) वनवमटती केली. ही पतसंस्था जमटनीतील व्यापाऱ्यांना कजटपुरिठा करू लागली. सभासदांचा व्यािहाररक ि 
आर्थटक विकास व्हािा, हा या सहकारी पतसंस्थेचा उदे्दश होता.  

3) रायफेझन पद्धत - 
a) फे्रडररक रायफेझन (1818 ते 1888) हा रायफेझन पद्धतीच्या सहकार चळिळीचा जनक होता.  
b) 1854 मध्ये ग्रामीण भागातील शेतकऱ्यांना एकत्र आणून एका सहकारी पतसंस्थेची (कृषी पतसंस्था) वनवमटती या फे्रडररक रायफेझनन े

केली. ही पतसंस्था जमटनीतील शेतकऱ्यांना कजटपरुिठा करू लागली. ग्रामीण शेतकऱ्यांची पतपुरिठ्याची गरज भागिनू शेतक-
यांमध्ये कार्कसरीची, परस्पर सहकायाची भािना िाढीस लािनू त्यांचा नैवतक विकास करण्याचे उडद्दष्ट समोर ठेिण्यात आले.  

 रॉशडेल, शुल्झ डेर्लत्झ, रायफे झन पद्धतींनी जगात सहकार पद्धतीने अनुक्रमे वबगर कृषी वबगर पतसंस्था, वबगर कृषी पतसंस्था आणण 
कृषी पतसंस्था स्थापन करण्यास प्रेरणा हदली.  

सहकार 
1) व्ही. एल. मेहता यांनी सहकाराची व्याख्या पढुीलप्रमाणे केली आहे, “समान आर्थटक उडद्दष्ट प्राप्त करण्यासाठी समान गरजा तसेच आर्थटक, 

सामाक्षजक ि सांसृ्कवतक गरजा पणूट करण्यासाठी अनेक व्यक्ती स्वचेे्छने ज्या चळिळीत सामील होतात, त्यास सहकार असे म्हणतात.” 

 

प्रकरण 
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2) या व्याख्यिेरून आपल्याला सहकाराची पुढील िैक्षशष्ट्ये आढळतात.  
i) समान उडद्दष्ट  
ii) समान गरजा  
iii) सामूहहक प्रयत्न  
iv) ऐच्छच्छक सहभाग  
v) चळिळीचे स्वरूप  

3) एच कॅल्व्हर्ट यांनी सहकाराची तत्त्वे आणण कायदा या पुस्तकात सहकाराची व्याख्या ‘ज्यामध्ये व्यक्ती स्वेचे्छने स्वतःच्या आर्थटक हहताच्या 
संिधटनासाठी समानतचे्या आधारािर एकत्र येतात, त्या संस्थेला सहकार असे म्हणतात', अशी केली आहे. पॉल लॅम्बर्ट यांच्या मत े
‘व्यक्तींनी एकत्र येिून स्थापन केलेली आणण हदग्दक्षशटत केलेली व्यािसागयक संस्था म्हणजे सहकारी संस्था होय. या संस्थेचे कामकाज 
लोकशाही तत्त्वािर चालते आणण ती लोकांना आणण समाजाला सेिा पुरविते.’ 

4) सहकाराचे महत्त्व - 
i) सहकार चळिळ ही विविध व्यिसाय संघर्नांमध्ये सिटश्रषे्ठ असते. एकल व्यापार, भागीदारी, कंपनी यात सहकार चळिळ श्रेष्ठ असते. 

सहकार चळिळीत नफा, अंतगटत स्पधा, मध्यस्थ यांना स्थान नसते.  
ii) भांडिलशाही आणण समाजिाद यांपेक्षा सहकाराची तत्त्वे श्रेष्ठ िार्तात. सहकार या दोन्ही अथटव्यिस्थांना जोडणारा दिुा आहे.  
iii) सहकारात ‘एक व्यक्ती - एक मत’ असल्यामुळे व्यक्तीला सिार्धक महत्त्व हदले जाते, भांडिलाला नवे्ह.  
iv) सहकार ही एक चळिळ आहे. नफ्यापेक्षा आर्थटकदृष्ट्या दबुटल घर्काचे कल्याण आणण सेिा यांना आत्यंवतक महत्त्व हदले जाते. 

5) सहकारी संस्थांचे प्रकार - 
i) सहकारी संस्थांचे खालील 4 प्रकार पडतात.  
ii) कृषी पतसंस्था - म्हणजे कृषी क्षेत्रासाठी वित्तीय सेिा पुरविणाऱ्या सहकारी संस्था. उदा. पणुे क्षजल्हा मध्यिती सहकारी बँक  
iii) वबगर कृषी पतसंस्था - म्हणजे गैरकृषी क्षेत्रासाठी वित्तीय सेिा पुरविणाऱ्या सहकारी संस्था. उदा. सरकारी नोकरांची पतपेढी  
iv) कृषी वबगर पतसंस्था - म्हणजे कृषी क्षेत्रातील गैरवित्तीय सहकारी संस्था. उदा. सहकारी साखर कारखाना.  
v) वबगर कृषी वबगर पतसंस्था - म्हणजे गैरकृषी क्षेत्रात कायट करणारी गरैवित्तीय सहकारी संस्था. उदा. सहकारी गहृवनमाण संस्था. 

आंतरराष्ट्र ीय सहकारी गट (ICA)  
1) जगातील सिट सहकारी संस्थांना एकत्र आणून त्यांचे प्रवतवनधीत्व करण्याच्या उदे्दशाने 1895 मधे्य लंडन येथे आंतरराष्टर ीय सहकारी गर् 

नािाने (ICA-International Co-operative Alliance) संस्था स्थापन करण्यात आली.  
2) ICA चे मुख्यालय 1982 मध्ये लंडनमधून क्षजवनव्हात (स्वस्वत्झलंड) हलिण्यात आले, 2014 मध्ये क्षजवनव्हामधून ब्रुसेल्स (बेच्छियम) मध्य े

हलिण्यात आले. ICA चे 109 देशांमधील 313 सहकारी संस्था सदस्य आहेत. ICA सहकार क्षेत्राशी वनगडडत 1.2 वबर्लयन लोकांचे 
प्रवतवनर्धत्व करत.े ICA ची 4 प्रादेक्षशक कायालये (ब्रुसेल्स, नैरोबी, सॅन जोस आणण हदल्ली यथेे प्रत्येकी एक) आहेत.  

3) ICA ची काये - 
i) ICA जगातील व्यक्ती, सरकार, के्षत्रीय ि आंतरराष्टर ीय संस्थांना सहकाराचे महत्त्व पर्िून देते.  
ii) ICA संस्था सहकार चळिळीचा आिाज आहे. संस्था सहकार चळिळीचे नेतृत्व करत.े  
iii) सहकार चळिळी िाढीस लागण्याच्या उदे्दशाने सदस्यांसाठी योग्य धोरणात्मक िातािरण वनवमटती करण्यास संस्था प्रयत्नशील आहे. 
iv) सहकार यशस्वी होण्यासाठी संस्था योग्य माहहती पुरविण्याचे काम करते.  
v) संस्था विविध सहकारी संस्थांना तांडत्रक मदत करते.  
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4) ICA ची उडद्दष्ट े- 
i) सदस्यसंख्येत िाढ करणे.  
ii) ICA चा जागवतक प्रभाि िाढविणे.  
iii) स्थावनक ि आर्थटक प्रगतीसाठी सशक्त सहकारी संस्थेचा विकास करणे.  
iv) आर्थटक क्षमता, चांगले प्रशासन विकक्षसत करून शाश्वत सक्षमीकरण करणे.  

5) सहकाराची मूले्य (Values) -  
i) स्वयंसहाय्यता (Self-help)  
ii) स्वयं उत्तरदागयत्व (Self responsibility)  
iii) लोकशाही (Democracy)  
iv) समानता (Equality)  
v) समान िार्ा आणण एकजूर् (Equity & Solidarity)  

6) प्रत्येक िषातील जुलैमधील पहहला शवनिार ‘आंतरराष्टर ीय सहकार हदन’ म्हणनू ICA साजरा करते. संयुक्त राष्टर संघाने 2012 हे िषट 
‘आंतरराष्टर ीय सहकाराचे िषट’ म्हणनू साजरे केले होते.  

7) िरीलप्रमाणेच ICA एक अत्यंत महत्वाची भूवमका बजािते, सहकाराची तत्त्वे (Principles of co-operatives) वनधाररत करण्याची. 

सहकाराची तते्त्व  
1) सहकाराची जुनी तत्त्वे - रॉशडेल सोसायर्ीने सिटप्रथम 1844 मध्ये सहकाराची 7 तत्त्वे मांडली. या तत्त्वांना रॉशडेल तत्त्वे म्हणतात. तसेच 

या तत्त्वांना सहकाराची जुनी तत्त्वे असेही म्हणतात. ही तत्त्वे खालीलप्रमाणे होती.  
a) खुले सभासदत्व (Open membership) - सहकारी संस्थांमध्ये कोणीही सहभागी होऊ शकतो.  
b) लोकशाही वनयतं्रण (Democratic control) - एक व्यक्ती एक मत या न्यायाने लोकशाही पद्धतीने कारभार चालतो.  
c) भांडिलािर मयाहदत व्याज (Payment of limited interest on capital) - भांडिल गुंतविणाऱ्या सदस्यांना मयाहदत व्याज 

वमळते.  
d) राजकीय ि धावमटक तर्स्थता (Political & religious neutrality) - राजकीय हस्तक्षेप नसतो, कुठलीही धावमटक मते नसतात.  
e) रोख व्यिहार (Cash trading & no credit extended) - सिट व्यिहार रोख ि पारदशटक असतात.  
f) क्षशक्षण प्रसार (Promotion of education) - सहकारमूल्यांच्या क्षशक्षणाचा प्रसार करून सहकार चळिळ िृणद्धगंत केली जाते. 
g) व्यिहाराच्या प्रमाणात लाभांश (Distribution of surplus in proportion of trade) - खळेते भांडिल ि नफा यांच्यातून 

वमळणाऱ्या लाभांशाची िार्णी व्यिहारांचे प्रमाण विचारात घेऊन केली जाते. 
 ICAने सहकाराची तत्त्वे ठरविण्यासाठी 1934 मध्ये एका अभ्यासगर्ाची वनयकु्ती केली. 1937 मध्ये या अभ्यासगर्ाने रॉशडेल सोसायर्ीने 

सुचविलेल्या 7 तत्त्वांचा जसाच्या तसा स्वीकार केला. फक्त खुले सभासदत्व, लोकशाही वनयंत्रण, भांडिलािर मयाहदत व्याज, 
व्यिहाराच्या प्रमाणात लाभांश यांना महत्त्वाची तत्त्वे तर राजकीय ि धावमटक तर्स्थता, रोख व्यिहार ि क्षशक्षणप्रसार यांना कमी महत्त्वाची 
तत्त्वे असे िगीकरण केले.  

2) सहकाराची 1966ची तत्त्वे - 1964 मध्ये ICA ने आंतरराष्टर ीय ख्यातीचे सहकारतज्ज्ञ डी. जी. किे यांच्या अध्यक्षतेखाली एक सवमती 
स्थापन केली. किे सवमतीने सहकाराची सहाच तत्त्वे सुचविली. ही तत्त्वे खालीलप्रमाणे होती.  
a) खुले ि ऐच्छच्छक सभासदत्व (Open & voluntary membership)  
b) लोकशाही प्रशासन (Democratic governance)  
c) भांडिलािर मयाहदत व्याज (Limited return on equity) 
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d) सहकार क्षशक्षण (Co-op Education) – क्षशक्षण प्रसारापके्षा सहकाराचेच क्षशक्षण हा मूळ उदे्दश असल्यामुळे सहकार क्षशक्षण हे तत्त्व 
स्वीकारण्यात आले.  

e) नफ्याची न्याय्य िार्णी (Surplus belongs to members) - व्यिहाराच्या प्रमाणात लाभांश या तत्त्वाऐिजी नफ्याची न्याय्य 
िार्णी असे तत्त्व स्वीकारण्यात आले.  

f) सहकारांतगटत सहकार (Co-operation among co-operatives) - सहकार तत्त्वािर उभ्या राहहलेल्या विविध सहकारी संस्थांनी 
एकमेकांमध्ये देखील सहकार करािा ि सहकार चळिळ िाढिून सशक्त करािी, या उदे्दशाने हे पूणटत: निीन तत्त्व स्वीकारण्यात 
आले. 1966 मध्ये ICA ने िरील तत्त्वांचा स्वीकार केला.  

सारांश - 
i) तत्त्वांची संख्या 6 झाली.  
ii) ‘राजकीय ि धावमटक तर्स्थता’ आणण ‘रोखव्यिहार’ ही तत्त्वे गाळण्यात आली.  
iii) ‘क्षशक्षणप्रसार’ हे तत्त्व ‘सहकार क्षशक्षण’ असे झाले.  
iv) ‘व्यिहाराच्या प्रमाणात लाभांश’ हे तत्त्व ‘नफ्याची न्याय्य िार्णी’ असे झाले.  
v) ‘सहकारांतगटत सहकार’ हे पूणटत: निीन तत्त्व स्वीकारण्यात आले.  

 
3) सहकाराची निीन तत्त्वे - ICA न े 1995 मध्ये स्वने अके बुक यांच्या अध्यक्षतेखाली एका सवमतीची स्थापना केली. बुक सवमतीने या 

तत्त्वांचा आकडा पुन्हा 7 िर नेला. या 7 तत्त्वांना सहकाराची निीन तत्त्वे असे म्हणतात. ही निीन तत्त्वे खालीलप्रमाण.े  
a) खुले ि ऐच्छच्छक सभासदत्व (Open & voluntary membership)  
b) लोकशाही वनयतं्रण (Democratic member montrol)  
c) सदस्यांचा आर्थटक सहभाग (Members’ economic participation) - भांडिलािर मयाहदत व्याजापेक्षा सदस्यांच्या समान 

भांडिली िगटणीला अर्धक महत्त्व देण्यात आले.  
d) स्वातंत्र्य ि स्वायत्तता (Autonomy & independence) - ‘राजकीय ि धावमटक तर्स्थता’ हे जुने तत्त्व, जे किे सवमतीने गाळले 

होते. ते ‘स्वाततं्र्य ि स्वायत्तता’ या स्वरूपात स्वीकारण्यात आले.  
e) सहकार क्षशक्षण (Co-op education, training & information)  
f) सहकारांतगटत सहकार (Co-operation among co-operatives)  
g) समाजकल्याणाची भािना (Concern for community) - हे पूणटतः निीन तत्त्व बुक सवमतीने सुचविले. सहकारी संस्थांनी समदुाय 

ि समाजाच्या शाश्वत विकासासाठी ि कल्याणासाठी प्रयत्नशील असले पाहहजे. डकंबहुना ते त्यांचे कतटव्यच असािे.  
 सहकाराच्या निीन तत्त्वांचा प्रसार करून सहकार चळिळीला तात्त्वत्त्वक अर्धष्ठान प्राप्त करून देण्यासाठी ICA प्रयत्नशील आहे. िरील 

निीन 7 तत्त्वांचा ICA ने ‘मँचेस्टर काँग्रेस’ बैठकीत सप्टेंबर 1995 मध्ये अिलंब केला.  
 सारांश - 

i) तत्त्वांची संख्या पुन्हा 7 झाली.  
ii) ‘भांडिलािर मयाहदत व्याज’ हे तत्त्व ‘सदस्यांचा आर्थटक सहभाग’ असे झाले.  
iii) ‘स्वाततं्र्य ि स्वायत्तता’ हे निीन तत्त्व स्वीकारण्यात आले.  
iv) ‘समाजकल्याणाची भािना’ हे पूणटत: निीन तत्त्व स्वीकारण्यात आले.  

ToppersNotes / 9828-286-909 4



      

   

 

      

  
 
 
 
 

भारतातील सहकार चळवळ (Cooperative Movement in India)  
भारतात सहकारी चळवळीचा पाया 1904 मध्ये रोवला गेला. 1904 मधील सहकारी पतपुरवठा संस्था कायद्यापासून सहकार चळवळ वाढू 
लागली. 2011 मधील 97 व्या घटनादरुुस्तीने सहकार चळवळीला घटनात्मक पाठबळ देऊन चळवळ आणखी सशक्त करण्यात आली. 
भारतातील सहकार चळवळीने ग्रामीण औद्योगगकीकरणाची पायाभरणी केली, समान मूले्य रोवली, ग्रामीण नेतृत्वाचे शशक्षण देऊन लोकशाहीचे 
शशक्षण ददले, ग्रामीण अर्थव्यवस्थेला चालना ददली, बचत व गुंतवणुकीस प्रोत्साहन ददले, कृषी अर्थव्यवस्थेला आधार पुरवला. सहकार 
चळवळीचा उदय व ववकास कसा झाला, याची चचा खालील मुद्यांच्या आधारे करता येईल. 
1) फे्रडररक निकोल्सि - 1892  

a) फे्रडररक वनकोल्सनला मद्रास प्रांत शासनाने सहकारी पतसंस्थांचा अभ्यास करण्यासाठी 1892 मध्ये जमथनीला पाठववले होते. 
b) वनकोल्सनने भारतात सहकारी संस्था स्थापन करण्याची शशफारस केली आणण त्याची प्ररेणा त्याने जमथनीतून घेतली. ग्रामीण सहकारी 

पतसंस्था स्थापन करताना रायफेझन पद्धतीचा, तर शहरी सहकारी पतसंस्था स्थापन करताना शुल्झ डेललत्झ पद्धतीचा स्वीकार 
करण्याची शशफारस वनकोल्सनने केली.  

2) एडवडड लॉ सनिती - 1901  
i) वनकोल्सन यांच्या शशफारशीनुसार विटीश भारत सरकारने एडवडथ लॉ यांच्या अध्यक्षतखेाली एक सवमती स्थापन केली. या सवमतीन े

युरोपमधील कृषी पतसंस्थांचा अभ्यास केला.  
ii) लॉ सवमतीने ग्रामीण भारताचे पुनरुज्जीवन करण्यासाठी ‘रायफेझन पद्धतीच्या सहकारी पतसंस्था संजीवनी ठरू शकतील’ असे 

सुचववले. सवमतीने सुचववलेल्या जवळपास सवथच शशफारशी शासनाने स्वीकारल्या. रायफेझन पद्धतीच्या सहकारी पतसंस्था वाढीस 
लागण्याच्या उदे्दशाने 1904 मध्य े सहकारी पतपरुवठा पतसंस्था कायदा संमत करण्यात आला. या कायद्याची रचना लॉ सवमतीन े
सुचववली होती.  

3) सहकारी पतपुरवठा संस्था कायदा - 1904 (The Cooperative Credit Societies Act 1904)  
i) 1904 च्या आसपासचा काळ स्वदेशी चळवळीचा होता. या काळात सहकारी पतसंस्था स्थापन करून ग्रामीण पुनरुज्जीवन व्हावे, या 

उदे्दशाने विटटश भारत शासनाने 1904 मध्ये सहकारी पतपुरवठा संस्था कायदा संमत केला.  
ii) या कायद्यातील तरतुदी अशा होत्या - टकमान 10 व्यक्ती सहकारी पतसंस्था स्थापन करू शकतात. सभासदांनाच कजाऊ रक्कम 

वमळेल. एक व्यक्ती - एक मत या सहकार तत्त्वाला आत्यवंतक महत्त्व राहील. लेखापरीक्षणासाठी प्रत्येक प्रांतासाठी एक वनबंधक 
(Registrar) असेल. पतसंस्थांच ेग्रामीण व नागरी असे वगीकरण राहील. कृषी पतसंस्थेत 4/5 सदस्य शेतकरी असावेत. नागरी 
पतसंस्थेत 4/5 सदस्य शहरातील असावेत. ग्रामीण पतसंस्था मयाददत तत्त्वावर स्थापन केल्या जातील. नागरी पतसंस्था मयाददत 
टकंवा अमयाददत तत्त्वावर स्थापन केल्या जातील. 

iii) ग्रामीण व शहरी पतसंस्था स्थापण्यासाठी 1904 च्या कायद्यात ववववध तरतुदी असल्या तरी या कायद्यामळेु ‘ग्रामीण कृषी 
पतसंस्थांच्या’ ववकासात मोठा हातभार लागला. पशैाचे गैरसंस्थात्मक स्त्रोतच अस्तस्तत्वात होत.े वरील कायद्यामुळे संस्थात्मक स्त्रोत 
ववकशसत होत गेले. शेतकऱ्यांची सावकारांच्या ववळख्यातून सुटका होऊ लागली. ग्रामीण कृषी पतसंस्था शेतकऱ्यांना अल्पकालीन 
कजे पुरवू लागली.  

iv) यापुढेही काही कायदे कें द्राने केले. नंतर सहकार ववषय प्रांताकडे व नंतर राज्याकडे गेला. परंतु या संपणूथ चळवळीचा पाया 1904 चा 
कायदा रादहलेला आहे.  

 

प्रकरण 
 

सहकार चळवळ  
Cooperative Movement 
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4) सहकारी संस्था कायदा 1912 (The Cooperative Societies Act 1912)  
i) 1904 चा कायदा सहकारी पतसंस्थांपयंत मयाददत होता. 1912 मध्ये सवथ प्रकारच्या सहकारी संस्थांना लागू होणारा व्यापक कायदा 

संमत करण्यात आला. या कायद्यातील ठळक बाबी खालीलप्रमाणे होत्या.  
ii) पतसंस्थांबरोबरच इतर सहकारी संस्था स्थापण्यास परवानगी देण्यात आली.  
iii) ‘सहकार’ व्याख्यचेे ववस्तृतीकरण करण्यात येऊन सहकारी संस्थांना कायदेशीर संरक्षण देण्यात आले.  
iv) सभासदांच्या भांडवल गुंतवणुकीवर मयादा घालण्यात आल्या.  

5) एडवडड िॅकलॅगि सनिती - 1914  
i) सहकार कायद्यांच्या कामगगरीचे परीक्षण करण्यासाठी मॅकलॅगन सवमती स्थापन करण्यात आली. या सवमतीच्या शशफारशी,  
ii) सहकारी संस्थांनी उत्पादक कजांसाठीच कजथपुरवठा करावा.  
iii) काटकसर, सहकार शशक्षण यावर भर द्यावा.  
iv) सहकार क्षेत्रातील घटकांची रचना टत्रस्तरीय असावी.  

6) रॉयल कनिशि ऑि अॅग्रीकल्चर - 1928 
i) 1928 मध्ये ललनललर्गो यांच्या अध्यक्षतेखालील रॉयल कवमशन ऑन अँग्रीकल्चरने सहकार क्षेत्राचा देखील आढावा घेतला आणण 

भूतारण बँका (land mortgage banks) स्थापन करण्याची शशफारस केली.  
7) आर. जी. सरैय्या सनिती - 1945  

i) सहकारी संस्थांचा ववकास व समन्वय यांचा अभ्यास करण्यासाठी आर. जी. सरैय्या सवमतीची स्थापना करण्यात आली. वतला 
‘सहकार वनयोजन सवमती’ असेही म्हणतात. या सवमतीच्या शशफारशी खालीलप्रमाणे होत्या.  

ii) प्रार्वमक कृषी पतपुरवठा संस्थांचे बहुउदे्दशीय सहकारी संस्थांमधे्य रूपांतर करावे.  
iii) सहकार चळवळ पुढील 10 वषांत 50% खेड्यांपयंत, 30% ग्रामीण लोकसंख्येपयंत, 25% कृषीमालापयंत न्यावी.  
iv) सहकार चळवळ प्रगतीचा वनदेशांक ठरवावा.  

8) ए. डी. गोरवाला सनिती - 1951  
i) ग्रामीण भागात होणाऱ्या कजथपरुवठ्याचा अभ्यास करण्यासाठी ए. डी. गोरवाला यांच्या अध्यक्षतेखाली 1951 मध्ये ररझव्हथ बकेँन े

‘अखखल भारतीय ग्रामीण पतपुरवठा सवेक्षण सवमती’ स्थापन केली. या सवमतीने 1954 मध्ये ररझव्हथ बँकेला आपला अहवाल सुपदूथ 
केला. या सवमतीच्या शशफारशी खालीलप्रमाणे होत्या.  

ii) मोठ्या सहकारी संस्था स्थापन कराव्यात.  
iii) सहकार चळवळीची उटद्दष्ट ेजाहीर करावीत.  
iv) इम्पिररयल बँकेचे सरकारी हस्तांतरण करावे. (या शशफारशीनुसार 1 जुलै 1955 ला इम्पिररयल बँकेचे हस्तांतरण होऊन वतचे नाव 

‘स्टेट बँक इंटडया’ असे करण्यात आले.)  
v) ग्रामीण पतवनयोजनात सरकारी सहभाग, सहकाराला पतपुरवठा आणण तज्ज्ञ प्रशासन या टत्रसूत्रींचा अवलंब करावा.  
vi) ररझव्हथ बँकें तगथत ववववध वनधी उभारावेत. जसे राष्टर ीय कृषी ववकास दीघथकालीन वनधी, राष्टर ीय कृषी स्थस्थरता वनधी, राष्टर ीय कृषी पतहमी 

वनधी इत्यादी.  
vii) शेतकरी जी कजे घेतात, त्यात गैरसंस्थात्मक स्त्रोतांचा (उदा.- सावकार) वाटा 90% आहे. सहकार चळवळीद्वारे संस्थात्मक 

कजथवाटप वाढणे अपेशक्षत होते. त्यामुळे यासाठी अलधक प्रयत्न करण्याची आवश्यकता आहे.  
viii) गोरवाला सवमतीने ‘सहकारी संस्था अपयशी ठरल्या, पण सहकार यशस्वी व्हायलाच हवा’ हे प्रशसद्ध वाक्य उच्चारले.  
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9) एस. निजललंगप्पा सनिती - 1959  
i) संयुक्त सहकार शेती संस्था स्थापनेला प्रोत्साहन देण्यासाठी आवश्यक तरतुदी सुचववण्यासाठी वनयोजन आयोगाने स्थापन केलेल्या 

वनजललंगप्पा यांच्या अध्यक्षतखेालील कायथकारी गटाने (Working Group on Co-operative Farming) खालील शशफारशी 
केल्या.  

ii) ‘एक गाव- एक सहकारी संस्था’ हे तत्त्व र्ोडे शशलर्ल करून एका गावात अनेक संस्था स्थापण्यास परवानगी द्यावी.  
iii) संस्था स्थापनचेे वनयम व सभासद होण्याचे वनयम शशलर्ल करण्यात यावेत.  
iv) सहकारी संस्थेअंतगथत ववववध ववषय उपसवमत्या स्थापनेस परवानगी द्यावी.  
v) भूववकास बँकांनी दीघथ मदुत कजे द्यावीत व इतर कजे सहकारी बँकांनी द्यावीत.  

10) वैकंुठलाल िेहता सनिती - 1959  
i) सहकार व ग्रामीण ववकासाच्या परीक्षणासाठी स्थापलेल्या या सहकार पतसवमतीच्या शशफारशी खालीलप्रमाणे होत्या.  
ii) पतसंस्थांनी नगदी कजे न देता वबयाण,े अवजारे इ. स्वरूपात कजे द्यावीत.  
iii) ववत्तपुरवठ्याचे वनकष ठरववण्यासाठी कजे वेळेत फेडली आहेत का ते ववचारात घ्यावे.  
iv) पीक तारण कजथ पद्धत देशभर लागू करावी.  

11) दांतवाला सनिती - 1964  
i) कृषीमालाची खरेदी-ववक्री, वस्तू ववतरण, साधनांचा पुरवठा, पतपुरवठा यांच्या अभ्यासासाठी 1964 मध्ये भारत सरकारने प्रो. 

दांतवाला यांच्या अध्यक्षतेखाली ‘सहकार ववपणन सवमती’ स्थापन केली. या सवमतीने 1966 मध्ये आपला अहवाल सुपदूथ केला. या 
सवमतीच्या शशफारशी खालीलप्रमाणे होत्या.  

ii) दद्वस्तरीय सहकारी संस्था (शजल्हा पातळी आणण ग्रामीण पातळी) उभाराव्यात.  
iii) टत्रस्तरीय पद्धत ज्या राज्यांमध्ये अस्तस्तत्वात आहे, त्यांनी ती तशीच चालू ठेवावी.  
iv) सहकारी खरेदी-ववक्री संस्थांनी ववतरण व पुरवठ्याचे देखील काम करावे. 
v) राज्य व्यापारी महामंडळे (state trading corporations) आणण भारतीय अन्न महामडंळ (FCI - Food Corporation of 

India) यांनी सहकारी संस्थांकडून खरेदी करावी. (1965 मध्ये या FCI ची स्थापना झालेली होती. तसेच 1965 मध्ये स्थापन 
झालेल्या कृषी टकमती आयोगाचे पदहले अध्यक्ष प्रो. दांतवाला हेच होते.)  

12) आर. एि. निर्धा सनिती - 1964  
i) सहकारी संस्थांचे स्वरूप आणण कायद्याचे परीक्षण करून कायदेशीर व प्रशासकीय बदल सुचववण्याच्या उदे्दशाने 1964 मध्ये भारत 

सरकारने आर. एन. वमधा यांच्या अध्यक्षतेखाली ‘सहकार वनकष आणण अवलोकन सवमती’ स्थापन केली. या सवमतीच्या शशफारशी 
ii) सहकारी संस्थांमध्ये सावकार व ठेकेदारांना सभासदत्व देऊ नये. 
iii) सहकारी संस्थांचे लेखापरीक्षण शासकीय वनयंत्रणातील संस्थेनचे करावे.  
iv) औद्योगगक, वाहतूक सहकार संस्थांमध्ये कामगार व कारागगरांना सहभागी करून घ्यावे.  

13) बी. व्यंकटयप्पा सनिती - 1966 
i) ग्रामीण भागास होणाऱ्या कजथपुरवठ्याचा अभ्यास करण्यासाठी वं्यकटयप्पा यांच्या अध्यक्षतेखाली 1966 मध्ये ररझव्हथ बँकेने ‘अखखल 

भारतीय पतपुरवठा पुनपाहणी सवमती’ केली. या सवमतीने 1969 मध्ये ररझव्हथ बँकेला आपला अहवाल सादर केला. या सवमतीच्या 
शशफारशी खालीलप्रमाणे होत्या.  

ii) सहकारी संस्थांचे आलर्थकदृष्ट्या सक्षमीकरण करावे.  
iii) कजथपुरवठ्याची पद्धत सोपी व लवचचक असावी.  
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iv) ग्रामीण कृषी पतपुरवठ्यासाठी बहुसंस्थात्मक दृटष्टकोन (Multy Agency Approach) वापरावा.  
v) अत्यल्प व अल्पभूधारक शेतकऱ्यांसाठी ववकास यंत्रणा उभारावी.  
vi) सहकार चळवळीत मागे रादहलेल्या राज्यांमध्ये कृषी पतपुरवठा महामडंळे स्थापन करण्यात यावीत.  
vii) या सवमतीने काही संस्था उभारण्याच्या शशफारशी केल्या. जसे, ररझव्हथ बँकें तगथत ‘कृषी पत मंडळ’ (Agriculture Credit 

Boards), Rural Electrification Corporation (REC), Small Farmers Development Agencies (SFDA)  

14) बी. व्ही. शशवरािि सनिती - 1979  
i) भारत सरकारच्या वनदेशानुसार ररझव्हथ बँकेने 1979 मध्ये बी. व्ही. शशवरामन यांच्या अध्यक्षतेखाली एक सवमती स्थापन केली. या 

सवमतीला ‘कृषी व ग्रामीण ववकासासाठी संस्थात्मक पतपुरवठा पुनरावलोकन सवमती’ CRAFICARD - Committee to Review 
Arrangements for Institutional Credit For Agriculture & Rural Development असे म्हणतात. या सवमतीच्या 
शशफारशीवरून नाबाडथची स्थापना करण्यात आली. नाबाडथ ग्रामीण पररक्षेत्रातील ववकासात्मक पतपरुवठा करणाऱ्या सवथ ववत्तीय 
संस्थांची ‘शशखर संस्था’ असून सहकारी बँकांचे वनयोजन, तपासणी व पुनववथत्तपुरवठा करते.  

15) ए. एि. खुसरो सनिती - 1986  
i) जागवतक बँक नाबाडथला आलर्थक मदत करत होती. परंतु या मदतीचा वापर जसा व्हायला हवा तसा होत नव्हता. यासाठी भारत 

सरकार, ररझव्हथ बँक व जागवतक बँक यांनी ए. एम. खुसरो यांच्या अध्यक्षतेखाली 1986 मध्ये ‘कृषी पतपुरवठा आढावा सवमती’ 
(Agricultural Credit Review Committee) स्थापन केली. या सवमतीने खालील शशफारशी केल्या.  

ii) सहकारी पतसंस्थांमधला सरकारी हस्तक्षेप कमी झाला पादहजे.  
iii) सहकारी पतसंस्थांना अलधक स्वायत्तता ददली पादहजे.  
iv) प्रार्वमक कृषी पतसंस्थांच्या (PACS- Primary Agriculture Credit Societies) संरचनेत सुधारणा करणे आवश्यक आहे. 

16) ब्रह्मप्रकाश चौर्धरी सनिती 1990  
i) चौधरी सवमतीला ‘सहकाराचा मॉडेल कायदा’ तयार करण्याची जबाबदारी देण्यात आली. 1991 मध्ये राज्यांना मागथदशथक ठरेल असा 

सवथसमावशेक ‘सहकाराचा मॉडेल कायदा’ या सवमतीने सुचववला. या मॉडेल कायद्यानुसार सहकारी संस्थांना अलधक स्वायत्तता 
वमळून खरी लोकशाही प्रस्थाटपत होणार होती.  

17) राष्ट्र ीय सहकार र्धोरण - 2002  
i) 2002 मधे्य कें द्र शासनाने मॉडेल कायद्याला अनुसरून राष्टर ीय सहकार धोरण जाहीर केले. धोरणानुसार राष्टर , देशातील सहकार 

वृद्धींगत होण्यासाठी आवश्यक सहाय्य पुरवले, प्रोत्साहन देईल, मदत पुरवेल, संस्थांच्या स्वायत्ततेसाठी प्रयत्नशील राहील, संस्था 
स्वयंपणूथ व लोकशाही पद्धतींनी चालण्यासाठी प्रयत्न करेल. 

18) वैद्यिाथि सनिती - 2004  
i) ग्रामीण सहकारी पतसंस्थांचे पुनरावलोकन करण्यासाठी व योग्य कायदेशीर उपाय सुचववण्यासाठी 2004 मध्ये भारत सरकारन े

वैद्यनार्न यांच्या अध्यक्षतेखाली ‘ग्रामीण सहकारी पतसंस्थांच्या पुनरुज्जीवनासाठीची सवमती’ स्थापन केली. या सवमतीन े
लघुमुदतीचा पतपुरवठा करणाऱ्या सहकारी पतसंस्थांसाठीचा अहवाल फेिवुारी 2005 मध्ये आणण दीघथकालीन पतपुरवठा करणाऱ्या 
सहकारी पतसंस्थांसाठीचा अहवाल ऑगस्ट 2006 मध्ये शासनाकड ेसुपूदथ केला. या सवमतीच्या शशफारशी खालीलप्रमाणे होत्या.  

ii) राज्यांनी त्यांच्या सहकार कायद्यात दरुुस्त्या केल्या पादहजेत.  
iii) या दरुुस्त्यांसाठी मागथदशथक ठरेल असा सहकाराचा मॉडेल कायदा याही सवमतीने सुचववला.  
iv) दीघथकालीन पतपुरवठा करणाऱ्या सहकारी पतसंस्थांच्या संरचनेत सुधारणा करणे आवश्यक आहे. या सुधारणा कोणत्या तेही या 

सवमतीने सुचववल्या.  
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19) शशवाजीराव पाटील सनिती - 2009  
i) 2004 मध्ये 1904 च्या सहकारी पतपुरवठा संस्था कायद्याला 100 वषे पूणथ झाली. 100 वषांत सहकार चळवळीने काय साध्य केले 

तसेच भववष्यकाळासाठी आवश्यक संस्थात्मक व कायदेशीर उपाययोजना काय असाव्यात हे सुचववण्यासाठी शशवाजीराव पाटील 
यांच्या अध्यक्षतेखाली 2009 मध्य ेएक उच्चस्तरीय सहकार सवमती स्थापन करण्यात आली. या सवमतीच्या शशफारशी खालीलप्रमाण े
आहेत.  

ii) सहकारी संस्थांना घटनात्मक मान्यता वमळावी.  
iii) सहकारी संस्थांमध्ये स्पधात्मकता वनमाण करावी.  
iv) सभासदांच्या जागृत सहभागावर भर द्यावा.  
v) िह्मप्रकाश चौधरी सवमतीने सुचववलेला मॉडेल कायदा हाच राज्यांनी ‘सहकार कायदा’ म्हणून संमत करावा. 

20) सहकाराबाबत 97 वा घटिादरुुस्ती कायदा - 2011  
i) िह्मप्रकाश चौधरी सवमतीने सुचववलेला मॉडेल कायदा, सहकार धोरण व शशवाजीराव पाटील सवमतीच्या शशफारशी यांचा एकटत्रत 

पररणाम म्हणून बहुप्रवतशक्षत 97 वा घटनादरुुस्ती कायदा 2011 हा 12 जानेवारी 2012 ला संमत करण्यात आला व 15 फेिुवारी 
2012 पासून लागू करण्यात आला. ‘ग्रामीण भारताचा ववकास होण्यासाठी सहकारी संस्थांच्या आलर्थक उपक्रमांना चालना देणे’ हा या 
घटनादरुुस्तीमागचा प्रमुख उदे्दश होता. या घटनादरुुस्तीनुसार  

ii) भाग III मध्ये 19-1-c कलमात युवनयन नंतर ‘सहकारी संस्था’ (Cooperative Societies) असा शब्द वाढववण्यात आला. 
iii) भाग IV मध्ये 43 B हे नवीन कलम टाकण्यात आलं. 43 B कलम - ‘राष्टर  सहकारी संस्थांच्या स्वयंवनवमथतीला स्वयंचालनाला, 

लोकशाही वनयतं्रणाला, व्यावहाररक प्रशासनाला प्रोत्साहन देईल.’ 
iv) भाग IX B ‘सहकारी संस्था’ या नववन भागाचा समावशे करण्यात आला. 
v) एटप्रल 2013 मध्ये राजेंद्र शाह यांनी दाखल केलेल्या जनदहत याचचकेत कें द्र सरकारला सहकाराबाबत कायदे करण्याचा अलधकार 

नसल्याचे म्हटले. गुजरात उच्च न्यायालयाने याचचकेतील म्हणण े योग्य असल्याचे आणण 97 व्या घटनादरुूस्तीतील काही बाबी 
असंवैधावनक असल्याचे म्हटले. जुलै 2021 मध्ये सवोच्च न्यायालयानेही गुजरात उच्च न्यायालयाचा 2013 चा वनकाल कायम ठेवला 
आणण 97 व्या घटनादरुूस्तीतील काही बाबी असंवैधावनक असल्याचे म्हटले आहे. न्यायालयांनी यामागे खालील मुदे्द अधोरेखखत केले 
आहेत.  

vi) संसदेने सदर घटनादरुूस्ती राज्यांच्या ववधानसभांच्या मंजूरीशशवाय पाररत केली आहे.  
vii) सहकार हा राज्य सूचीतील ववषय (ववषय क्र. 32) असल्यामुळे त्याबाबत कायदे करण्याचा अलधकार राज्यांनाच आहे. भाग IX B 

मधील 243 ZH ते 243 ZT कलम ेया तत्त्वाला बाधा पोहोचवतात.  

िहाराष्ट्र ातील सहकार चळवळ (Cooperative Movement in Maharashtra)  
1) मुंबई प्रांतात कें द्राचे 1904 मधील सहकारी पतपुरवठा संस्था कायदा व 1912 मधील सहकारी संस्था कायदा लागू होते. 1919 च्या माँटेगू्य-

चेम्सफडथ सुधारणान्वये प्रांतांना स्वतंत्र कायदे करण्याची मुभा देण्यात आली. या सुधारणान्वये मुंबई, बगंाल, ओररसा, मद्रास प्रांतांनी स्वतंत्र 
सहकार कायदे केले. मुंबई प्रांतासाठी 1925 मध्ये मुंबई सहकारी संस्था कायदा करण्यात आला.  

2) महाराष्टर ात सहकार चळवळीची सुरवात 1910 मधे्य प्रार्वमक कृषी पतसंस्थेच्या स्थापनेने झाली. 1950 मधे्य प्रवरानगरातील शेतकऱ्यांनी 
एकत्र येऊन सावकारांच्या पाशातून स्वतःला मकु्त करवून घेतले आणण सहकारी तत्त्वावर सहकारी साखर कारखान्याची महूुतथमेढ केली. 
मुंबई प्रांताच्या ववभाजनानंतर 1960 मधे्य महाराष्टर  राज्य सहकारी संस्था कायदा करण्यात यऊेन 1961 मधे्य महाराष्टर  राज्य सहकारी संस्था 
वनयम लागू करण्यात आले.  
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3) कें द्राचा सहकारववषयक मॉडेल कायदा, 2002 चे राष्टर ीय सहकार धोरण आणण 97 व्या घटनादरुुस्तीला अनुसरून राज्यातील 1960 च्या 
महाराष्टर  राज्य सहकारी संस्था कायद्यात सुधारणा करणे अपेशक्षत होते. यासाठी 2013 मधे्य सुधाररत कायदा लागू झाला आहे. 

4) महाराष्टर  राज्य सहकारी संस्था (दरुुस्ती) कायदा 2013  
i) सुधारीत कायद्यानुसार संचालक (Director) म्हणून काम करणारी व्यक्ती’ तज्ज्ञ’ व ‘कायथशील’ असली पादहजे.  
ii) ‘जागृत’ सदस्यांनाच यापुढे ववचारात घेणे अपेशक्षत आहे. अजागृत सदस्यांची 5 वषांनी मतदानाच्या हक्कातून, तर 10 वषांनी 

संस्थेतूनच हकालपट्टी करावी.  
iii) कायद्यातील पोटवनयमात दरुुस्ती करायची असल्यास कें द्राचा सहकारववषयक मॉडेल कायदा ववचारात घ्यावा लागतो.  
iv) नवीन कायद्यानुसार संचालक, सदस्य, व्यवस्थापकीय सदस्य, कमथचाऱ्यांना सक्तीचे सहकाराचे शशक्षण व प्रशशक्षण द्यावे लागते. 
v) व्यवस्थापकीय सवमतीचा कायथकाळ पूवी 6 वषांचा असे, तो आता 5 वषांचा करण्यात आला आहे.  
vi) व्यवस्थापकीय सवमतीत 1 सदस्यपद अनुसूचचत जाती टकंवा जमातीसाठी आरशक्षत असे, आता 3 सदस्यपदे आरशक्षत असतात. 1 

सदस्यपद अनुसूचचत जाती टकंवा जमातीसाठी आणण 2 सदस्यपदे मदहलांसाठी.  
vii) पूवी सहकारी संस्थांच्या वनवडणकुा शजल्हालधकारी टकंवा शासनाचा सहकार ववभाग घेत असे. आता राज्यपाल सचचवस्तरावरील 

अलधकाऱ्यांच्या अध्यक्षतेखाली एक ‘वनवडणूक प्रालधकरण’ (Election Authority) स्थापन करतात. हे प्रालधकरण सहकारी 
संस्थांच्या वनवडणुका पार पाडते.  

viii) वनवडणुकांनंतर व्यवस्थापकीय सवमतीची वनवड अशक्य असल्यास राज्य सरकार अशा सहकारी सवमतीवर अन्य सदस्य, नवीन 
सवमती टकंवा ‘प्रशासक’ (administrator) नेमू शकत असे. नवीन कायद्यानुसार राज्य सरकारचा प्रशासक नेमण्याचा अलधकार 
काढून घेतला आहे. त्याऐवजी राज्य सरकार ‘प्रालधकृत अलधकारी ’ च (authorised officer or interim committee) तेवढा 
नेमू शकत.े  

ix) नवीन कायद्यानुसार वनबंधकाचे दहशेबाबाबतचे अलधकार अलधक सक्तीचे, वनयवमत आणण शशस्तबद्ध करण्यात आले आहेत.  
x) पूवी लेखापरीक्षण आलर्थक वषथ संपल्यानंतर 6 मदहन्यांत करावे लाग.े आता ते आलर्थक वषथ संपल्यानंतर 4 मदहन्यांत करावे लागते. 

5) महाराष्टर ाने (सहकार ववभागाने) 2012 हे वषथ संयुक्त राष्टर संघाच्या मागथदशथनाने आंतरराष्टर ीय सहकार वषथ म्हणून साजरे केले तसेच मा. 
यशवंतराव चव्हाण यांचे जन्मशताब्दी वषथ म्हणून देखील साजरे केले. यावनवमत्त ‘सहकारातून समृद्धीकडे’ हा नारा देऊन राज्य शासनाच्या 
सहकार, पणन व वस्त्रोद्योग ववभागाने 2012 मध्ये ‘यशवंत सहकार सोहळा’ साजरा केला.  

सहकार आणण सिस्या आणण जागनतक स्पर्धेच्या पार्श्डभूिीवर सहकाराचे भनवतव्य (Problems of cooperatives & prospects of 
cooperatives in the era of Globalisation) 

सहकार संकटात आहे का? सहकार का टटकला पादहजे? आणण तो कसा टटकववता येईल? या 3 प्रश्नांच्या माध्यमातून हा मुद्दा समजून घेता 
येईल.  
1) सहकार संकटात आहे का? 
 दगु्धजन्य पदार्ांची लक्षणीय वनयात करून अमूल सहकारी संस्था गलेी 12 वषे अॅपेडा ॲवॉडथ वमळवत आली आहे. 2018 मधे्य ती जगातील 

9 व्या क्रमांकाची दगु्धोत्पादन कंपनी ठरली. त्याचवेळी 2018 मधील महाराष्टर  सरकारच्या अहवालानुसार 178 सहकारी साखर 
कारखान्यांपैकी 101 च चालू होते, तर 40 पूणथत: बंद पडून वनग्रहाच्या वाटेवर होत.े काही सहकारी संस्था जागवतक स्पधेचा लाभ 
उठवताहेत तर काही संकटात सापडल्या आहेत. संकटात सापडलेल्या संस्थांचे संकटाचे कारण केवळ जागवतक स्पधा नाही, हे येर्े नमूद 
केले पादहजे. सहकारी संस्था संकटात सापडण्याची खालील कारणे आहेत.  
a) भांडवलाचा अभाव (Lack of Capital) - नवनवीन शोधांमुळे उत्पादन कंपन्यांना त्यांच्या उत्पादन यंत्रणेत बदल करत राहाव े

लागतात. जुनी यंत्रे वनकामी होऊन आधुवनक यंत्रे घ्यावी लागू शकतात. त्यासाठी भांडवल उभारता न आल्यास या कंपन्या बंद पडतात. 
उत्पादन यतं्रणेत कायथरत असणाऱ्या सहकारी संस्था या कारणास्तव बंद पडण्याच ेप्रमाण मोठे आहे. महाराष्टर ातील सहकारी साखर 
कारखान्यांबाबत हे घडलेले आहे.  
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b) अकायथक्षम प्रशासन (Defective Management) - खासगी कंपन्या खरोखर स्पधचे्या यगुात जगतात. उत्तम व्यवस्थापन, 
प्रशासकीय गणुवत्ता, गणुवत्तवेर आधाररत पदोन्नती, व्यावसागयकता, वनणथयक्षमता, प्रशशशक्षत कमथचारी हे यशस्वी ठरलेल्या खासगी 
कंपन्यांचे महत्त्वाचे गुण सहकारी संस्थांमध्ये सहसा आढळत नाहीत. सप्टेंबर 2019 मध्ये PMC सहकारी बँक (Punjab & 
Maharashtra Cooperative Bank) बुडाली. त्यापाठोपाठ 2020 मध्ये कराड सहकारी बँक, CKP सहकारी बँक, मापुसा नागरी 
सहकारी बँक (गोवा), 2021 मध्ये भाग्योदय नागरी सहकारी बँक बुडाली. या सहकारी बँका बुडण्यामाग ेबदहगथत कारणांपेक्षा टढसाळ 
आणण अकायथक्षम प्रशासन हे अंतगथत कारण जास्त महत्त्वाचे ठरले आहे.  

c) राजकीय हस्तक्षेप (Political Interference) - स्थावनक स्वराज्य संस्थांप्रमाणे सहकारी संस्था सुद्धा राजकारणाचा आखाडाच 
आहेत. ग्रामीण सहकारी सोसायट्यांपासून ते राज्य सहकारी बँकांपयंत राजकीय हस्तक्षेप होताना ददसतो. यात प्रत्येक स्तरावर मोठे 
घोटाळे देखील उघडकीस आलेले आहेत. महाराष्टर  राज्य सहकारी बँकेतील 25,000 कोटी रुपयांचा घोटाळा 2011 नंतर उघडकीस 
येऊ लागला. या घोटाळ्याचा तपास अजूनही चालूच आहे. अकायथक्षम प्रशासन आणण राजकीय हस्तके्षपामुळे महाराष्टर  राज्य सहकारी 
कृषी ग्रामीण बहुउदे्दशीय ववकास बँक 2015 मधे्य अवसायनात गेली आहे. 

d) सरकारवरील अवलंवबत्व (Overdependence on Government) - भारतातील आणण महाराष्टर ातील सहकारी संस्था, ववशेषत: 
सहकारी सोसायट्यांनी ‘तोट्यातच राहणार आणण सरकार मदत करणार’ हा (गैर) समजच करून घेतला आहे. आपल्याला स्वत:च े
अस्तस्तत्व आहे आणण स्थावनक सभासदांच्या जोरावर एक स्वायत्त यंत्रणा वनमाण करता येऊ शकते, हा ववचार या संस्थांनी करण े
सोडूनच ददलेले ददसते. या संस्थांना पुनववथत्तपुरवठा करणे नाबाडथ आणण सरकारचे जणू कतथव्यच बनले आहे. या अवलंवबत्वामुळे या 
सोसायट्यांनी आत्मपरीक्षण केलेले ददसत नाही. 

e) अस्थस्थर मागणी (Instable Demand) - भांडवलशाही बाजार आणण जागवतक स्पधचेा खरा संबंध येतो तो येर्.े सहकारी संस्थांना 
खासगी देशी तसेच परकीय कंपन्यांशी स्पधा करावी लागते. 2022-23 महाराष्टर  आलर्थक पाहणी अहवालानुसार राज्यात 2.23 लाख 
सहकारी संस्था होत्या. यातील 53% संस्था गहृ सहकारी संस्था होत्या, 19% सहकारी पतसंस्था, 13% कृषीप्रटक्रया व पणन सहकारी 
संस्था होत्या. सहकारी पतसंस्थांना व्यापारी बँकांबरोबर स्पधा करावी लागते. सध्याच्या मदंीच्या छायेत शजर्े व्यापारी बँकाच संकटात 
सापडल्या आहेत, वतर्े सहकारी पतसंस्थांचे संकट गडद होणे साहशजक आहे. कृषीप्रटक्रया आणण पणन सहकारी संस्थांबाबत अलधक 
चचा करता येईल. या गटात राज्यातील सहकारी साखर कारखाने, कापूस जीवनगं, सूतगगरण्या, हातमाग, यंत्रमाग, दगु्ध, 
मत्स्यव्यवसाय, भात गगरणी आणण इतर प्रटक्रया संस्था, सहकारी पणन संस्था मोडतात. या सहकारी संस्था ज्या वस्तू बनववतात त्या 
वस्तूंची मागणी अस्थस्थर होऊ शकते. उदाहरणार्थ - सहकारी हातमाग आणण यंत्रमाग संस्था कापड बनववतात. या कापडाची र्टे स्पधा 
रेमंडसारख्या आधुवनक कापड कंपन्यांच्या कापडाशी असते. त्यात चीनच्या Lu Thai कंपनीचे कापड स्पधेत उतरले आहे. स्पधेच्या या 
युगात सहकारी संस्था अलधक अडचणीत सापडल्या आहेत. आलर्थक पाहणी अहवालानुसार 2022 मधे्य महाराष्टर ातील 2.23 लाख 
सहकारी संस्थांपैकी 38,549 संस्था तोट्यात होत्या.  

2) सहकार का टटकला पाहहज?े 
a) सहकार आणण रोजगार - देशातील, ववशेषत: महाराष्टर ातील सहकारी संस्था जेवढ्या रोजगारवनवमथती करतात तेवढी रोजगारवनवमथती 

आधुवनक खासगी संस्था करताना ददसत नाहीत. महाराष्टर ातील सहकारी संस्थांमधील रोजगाराची आकडवेारी उपलब्ध नसली, तरी 
2022 मध्ये या संस्थांच्या सभासदांची संख्या तब्बल 5.90 कोटी होती.  

b) सहकार आणण दीघथकालीन वृद्धी - नफेखोरी आणण छोटे उत्पादनचक्र असणाऱ्या खासगी कंपन्या कमी वेळेत मोठे उत्पन्न 
कमावण्यामागे असतात. सहकारी उद्योगांमध्ये दीघथकालीन वृद्धीच े तत्त्व आढळते. समाजवादी अर्थव्यवस्था आणण भांडवलशाही 
अर्थव्यवस्था कोलमडल्याची आणण आलर्थक संकटे वनमाण झाल्याची उदाहरणे ताजी आहेत.  

c) सहकार आणण सहभाग - सहकाराने सामाशजक-आलर्थक ववकासात आणण सामाशजक एकात्मत्मकतेमध्ये महत्त्वाची भूवमका बजावली 
आहे. शजर्े शजर्े सहकारी संस्था उभ्या रादहल्या, वतर्े वतर्े समाजातील वंचचत घटक, मदहला, बेरोजगार यांचे समावेशन झालेले 
आढळते.  
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3) सहकार कसा टटकनवता येईल? 
a) ववकास - सहकारी तत्त्वांचा अवलंब करून सहकारी संस्थांचा मुळापासून ववकास केला पादहजे. 1963 मधे्य राष्टर ीय सहकारी ववकास 

महामडंळ टकंवा 1965 मधे्य राष्टर ीय डेअरी ववकास महामंडळांची स्थापना करण्यात आली. या पद्धतीच्या महामंडळांच्या माध्यमातून 
सहकारी संस्थांचा ववकास केला पादहजे.  

b) व्यावसागयकता आणण नावीन्यता - उत्तम प्रशासकीय वू्यहरचनचेा अवलंब करणे, उत्पादन यंत्रणते बदल करणे, नावीन्यतेचा 
(innovation) अवलंब करण,े मागणीचा अदंाज घऊेन त्यानुरूप उत्पादन घणेे अर्वा उत्पादनात बदल करणे यामळेु या संस्थांचा 
अंतगथत ववकास होतो.  

c) सरकारी वनयमन आणण वववनयमन - सरकारने सहकारी संस्था प्रार्वमक टप्प्यात असताना वतचे वनयमन केले पादहजे. परंतु वतला 
सक्षम बनण्यासाठी प्रेररत करून पुढच्या टप्प्यात ती स्वायत्तही केली पादहजे. सरकारचा वनहथस्तक्षेप या संस्थांच्या ववकासाला पूरक 
ठरू शकतो.  

d) पूरक वातावरण - वववनयमन व वनहथस्तक्षेप करून सहकारी संस्थांना पोषक वातावरण परुववणे, अनकूुल कायदे व धोरण बनववणे हे 
उदारीकरणाच्या यगुात सरकारचे कायथ असू शकते. 2011 मधील घटनादरुुस्ती हा या प्रयत्नांमधलाच एक भाग आहे.  

e) स्पधात्मकता - सहकारी संस्था, ववशेषतः पतसंस्था आणण उत्पादक संस्थांना स्पधात्मक बनववले पादहजे. अमूल, IFFCO, NAFED, 
ललज्जत ही आदशथ उदाहरणे आपल्यासमोर आहेतच. 
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प्रस्तावना 
➢ असिरीयन आणि बॅबबलोबनया िंसृ्कतीत इ. ि. पूर्व 2000 मध्ये मदंिराच्या िाधकांनी व्यापाऱ्यांना करे्ज दिल्याचे उले्लख आढळतात. या 

िंसृ्कतीमधील सिलालेख आणि मातीच्या छोटया टॅबे्लट्िर्र कोरलेल्या हम्मरुाबी िांकेबतक भाषेत (Hammurabi Code) 
बँककंगबर्षयक बनयमांचा उले्लख आढळतो. बँककंग इबतहािातील हा िर्ात रु्जना उले्लख. 

➢ इटाललयन व्यापाऱ्यांनी युरोपमध्य े स्थापन केलेल्या मचंट बँकांमध्ये आधुबनक बँकांचे मूळ आढळते. लोम्बार्डी या भागात जू्य लोकांनी 
बँककंग व्यर्िाय िुरू केला. धान्याच्या व्यापारािाठी तिेच िरूर्रच्या व्यापारी िफरींिाठी जू्य लोक करे्ज िेत अित. ख्रिश्चन लोक 
धमवकट्टर अिल्यामुळे बँककंग व्यर्िाय करत नित. त्यामुळे जू्य लोकांनी बँककंग व्यर्िायात प्रगती केली. 

➢ व्हेबनि िहरात काही िार्कारी करिारे लोक ‘बँको रोिो’ नार्ाच्या र्ास्तूर्जर्ळ िार्कारी करत अित. (र्जिं र्ेंर्डर लोक कचेरीबाहेर 
बितात) या िार्कारांच्या बाकांना बँको अिं म्हित अित. यार्रूनच आलथवक व्यर्हार करिाऱ्या िंस्थांना ‘बकँ’ म्हिू लागले. 14 व्या 
ितकात बर्डी आणि पेरूझी घराण्यांनी बँककंग व्यर्िायात प्रगती घर्डर्ून युरोपभर िाखा बर्स्तार केला. त्या काळातील िर्ांत प्रसिद्ध बँक 
म्हिरे्ज ‘मेकर्डची बँक.’ 1397 मध्ये गगयोव्हानी मेकर्डची याने मेकर्डची बँक स्थापन केली. मेकर्डची हे तेव्हाचं यरुोपमधलं िर्ांत श्रीमंतांपैकी एक 
घरािं होत.ं इटाललयन आणि एकूि र्जगातील बँकांचा पाया या गगयोव्हानी मेकर्डचीने घातलाय. 

➢ बँकांना ‘अलधकोष’ म्हिनूही िंबोधले र्जाते. 
➢ र्जॉन पॅगेट यांच्यानुिार ‘बँक म्हिरे्ज बर्बर्ध खात्यांर्र ठेर्ी स्विकारिारी आणि ितःला आिेसित चेक स्विकारिारी िंस्था होय.’ 
➢ केनवक्रॉि यांच्यानुिार ‘बँक म्हिरे्ज पैिा आणि पतपैिाचे व्यर्हार करिारी िंस्था.’ 
➢ भारतीय बँककंग बनयमन कायिा 1949 नुिार, ‘ग्राहकांकरू्डन ठेर्ी स्विकारून मागताक्षिी या ठेर्ी परत करिारी, चेक र् इतर मागांनी पैिे 

काढण्याची परर्ानगी िेिारी, करे्ज िेण्यािाठी आणि गुंतर्िूक करण्यािाठी ठेर्ींचा र्ापर करिारी िंस्था म्हिरे्ज बँक होय. 
➢ ऑक्सफर्डव कर्डक्शनरीनुिार ‘बँक म्हिरे्ज पैिे िुरसक्षत ठेर्ण्यािाठी उभारलेली िंस्था, र्जी मागिी केल्यार्र ग्राहकाला पैिे परत करत.े’ 

‘बँक म्हिरे्ज अिी बर्त्तीय िंस्था र्जी ग्राहकांच्या ठेर्ींचा गुंतर्िकुीिाठी र्ापर करते, गरर्ज र्ाटल्यार्र ग्राहकाला या ठेर्ी परत करते, 
व्यार्ज कमार्ण्यािाठी करे्ज िेते.’ 

➢ भारतात मौयव काळात (321 इ.ि. पूर्व ते 185 इ. ि. पूर्व) र्चनचचठ्ठ्या, हंुर्डी (promissory notes / bill of exchange) यांचा उले्लख 
आढळतो. बौद्ध काळात व्यापारी बँकांची भरभराट झालेली दििते. भारतात बिकटिांनी आधुबनक बँकांचा पाया रोर्ला. 1770 मध्ये स्थापन 
झालेली ‘बँक ऑफ दहिंसु्थान’ ही भारतातील पदहली बँक. या बँकेत युरोपीयन गुंतर्िूकिार हे भागभांर्डर्लिार होते. 1832 मध्ये मात्र ही 
बँक बंि पर्डली. 

➢ 1806 मध्ये ितः ईस्ट इंकर्डया कंपनीने ‘बँक ऑफ कलकत्ता’ ही बगंाल प्रांतािाठीची पदहली प्रांतीय बँक (Presidency Bank) स्थापन 
केली. याआधीही बऱ्याच बँका स्थापन झाल्या अिल्या, तरी ‘राज्यकत्यांनी स्थापन केलेली ही पदहली बँक’ होती. नंतर या बँकेच े
भागभांर्डर्लिार बिकटि िािन झाले. पुढे आिखी िोन बँकांच्या बर्लीनीकरिातनू इंपेररयल बँक आणि िरे्टी त्यातून स्टेट बँक ऑफ 
इंकर्डयाची बनबमवती झाली. 

➢ 1860 मध्ये कंपनी कायिा 1850 अन्वये मयादित र्जबाबिारीच्या (Limited Liability) तत्त्वार्र Joint Stock बँका स्थापन करण्याि 
परर्ानगी िेण्यात आली. (या आधी स्थापन झालेल्या बँका अमयादित र्जबाबिारीच्या तत्त्वार्र (Unlimited Liability) स्थापन झालेल्या 
होत्या.) मयादित र्जबाबिारी तत्त्वार्र स्थापन झालेल्या बँकांमध्ये (ककंर्ा कंपन्यांमध्ये) बँक मालकांची र्जबाबिारी त्यांनी गुंतबर्लेल्या 
भांर्डर्लापुरता िीबमत अिते. अिी बँक बुर्डाल्याि खातेिारांना मोबिला िेण्याि बँकमालक बांधील नितात. र्जबाबिारी कमी 
अिल्यामुळे भांर्डर्लिार या प्रकारच्या बँका स्थापन करण्याि तयार होतात. 

➢ 1863 मध्ये ‘बँक ऑफ अप्पर इंकर्डया ही भारतातली पदहली मयादित र्जबाबिारी तत्वार्र स्थापन झालेली बँक.’ परंतु ही बँक 1913 मध्ये बिं 
पर्डली. 

 

प्रकरण 
 

ववत्तीय बाजार  
Financial Market 
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➢ त्यामुळे ‘िर्ात रु्जनी मयादित र्जबाबिारी तत्त्वार्रील बँक’ हा मान 1865 मध्ये स्थापन झालेल्या आणि अद्याप िुरू अिलेल्या ‘अलाहाबाि 
बँकेला’ द्यार्ा लागतो. अिंही म्हिता येईल की ‘अलाहाबाि बँक ही मयादित र्जबाबिारी तत्त्वार्र स्थापन झालेली िर्ात रु्जनी बँक आहे.’ 1 
एकप्रल 2020 ला ििुऱ्या टप्प्यातील िार्वर्जबनक बँक बर्लीनीकरि लागू झाल्यामुळे अलाहाबाि बँक इंकर्डयन बँकेत बर्लीन झाली आहे.  

➢ 1881 मध्ये मयादित र्जबाबिारी तत्त्वार्र आिखी एक बँक स्थापन झाली - ‘अर्ध कमसिवअल बँक’ ककंर्ा ‘औधं कमसिवअल बँक’. या 
बँकेचे र्ैसिष्ट्य म्हिरे्ज या बँकेच े िर्व भागभांर्डर्लिार भारतीय होते. म्हिरे्ज ‘अर्ध कमसिवअल बकँ ही मयादित र्जबाबिारी तत्त्वार्र 
भारतीयांनी स्थापन केलेली पदहली बँक’ होय. परंतु ही बँक िेखील 1958 मध्ये बंि पर्डली. त्यामुळे हा मान 1895 मध्ये िुरू झालेल्या आणि 
अद्याप िुरू अिलेल्या पंर्जाब नॅिनल बँकेला बमळाला. ‘पंर्जाब निॅनल बँक ही मयादित र्जबाबिारी तत्त्वार्र भारतीयांनी स्थापन केलेली 
िर्ात रु्जनी बँक होय.’ 
1) बर्त्त बार्जार (Financial Market) म्हिरे्ज िाध्या भाषेत पिैांच े व्यर्हार सर्जथे होतात तो बार्जार होय. भारतीय बर्त्त बार्जाराच े

र्गीकरि भारतीय नािेबार्जार (Indian Money Market) आणि भारतीय भांर्डर्ली बार्जार (Indian Capital Market) अिे 
केले र्जाते. िर्व प्रकारचे बँक व्यर्हार आणि 13 मदहन्यांपके्षा कमी मिुतीचे व्यर्हार नािेबार्जारात होतात. याऐर्र्जी भांर्डर्ली 
बार्जारातील व्यर्हारांची मिुत िीघव अिते. 

2) नािेबार्जारातील व्यर्हारांिाठी र्जी िाधने र्ापरली र्जातात त्यांना पत्रे (Papers) ककंर्ा बबले (Bills) अिे म्हितात. भांर्डर्ली 
बार्जारात िेअर (Share), रोखे (Bonds) यािारखी िाधने र्ापरली र्जातात. 

3) अल्पकाळाची रोखता पूिव करण्यािाठी, िुरसक्षत गुंतर्िुकीिाठी नािेबार्जार एक चांगला पयाय अितो. नािेबार्जारातील िरांमध्य े
िेअर बार्जाराइतके तीव्र चढउतार नितात. नािेबार्जारातील गुंतर्िकुीमुळे खूप मोठा लाभ होत निला, तरी िाश्वतता र्जास्त अित.े 
नािेबार्जारातील गुंतर्िूक तरल (liquid) अिते. म्हिरे्ज ती काढून घेिे तुलनेने िोपे अिते. भांर्डर्ली बार्जारातील गुंतर्िुकीत 
तुलनेने कमी तरलता अिते. बार्जारालभमुखता (marketability) बर्चारात घेतल्याि नािेबार्जारातील िाधनांपके्षा भांर्डर्ली 
बार्जारातील िाधने अलधक बार्जारालभमुख अितात. र्जोखीम र्जास्त अिली तरी भांर्डर्ली बार्जारातील गुंतर्िुकीमुळे अलधक लाभ 
बमळू िकतो. (ककंर्ा अलधक तोटा िेखील होऊ िकतो.) 

नाणे बाजार (Money Market) 
1) िर्व बँक व्यर्हार आणि 13 मदहन्यांपेक्षा कमी मुितीचे व्यर्हार नािेबार्जारात होतात. 
2) बँक बार्जार (Bank Market) हा अिा बार्जार अितो, सर्जथे बँक आणि खातेिार यांच्यात व्यर्हार होतात. बँक बार्जार या ििरात 

आपल्याला भारतातील बँकांचा आढार्ा घ्यायचा आहे. 
3) उर्वररत 13 मदहन्यांपेक्षा कमी मिुतीच्या व्यर्हारांिाठी काही उपबार्जार कायवरत आहेत. बँक ते बँक व्यर्हार ज्या नािेबार्जारात होतात 

त्याला ‘मागिीिेय/िूचनािेय / मिुतिेय बार्जार’ अिे म्हितात. िािन ते गुंतर्िूकिार व्यर्हार ज्या बार्जारात होतात त्याला ‘िािकीय 
नािेबार्जार’ अिे म्हितात आणि उद्योग ते गुंतर्िूकिार व्यर्हार ज्या नािेबार्जारात होतात त्याला ‘औद्योगगक नािेबार्जार’ अिे म्हितात. 

बँक बाजार (Bank Market) 
बँक व्यर्हार - बँक व्यर्हारात एकीकर्डे बँक तर ििुरीकर्डे खातेिार (व्यक्ती, कुटंुब ककंर्ा िंस्था) अितात. ठेर्ी ठेर्िे ककंर्ा करे्ज िेि ेहे िोन 
मूळ व्यर्हार या बार्जारात होतात. 
a) ठेवी (Deposits) - बँकांमध्ये ठेर्लेल्या ठेर्ी या खातेिारांच्या िंपत्ती (Assets) अितात, तर बँकांच्या िेिी (Liabilities) अितात. 

म्हिून Deposits ना Bank Liabilities हा िब्द िेखील र्ापरला र्जातो. या ठेर्ींचे ककंर्ा िागयत्वाचे िोन प्रकार पर्डतात. 
b) मागणी दाययत्व (Demand Liabilites) - अिा ठेर्ी, ज्यातील रक्कम ग्राहकाला मागताक्षिीच बमळते त्या ठेर्ींना मागिी ठेर्ी म्हिार्े. 

या ठेर्ीचे 2 उपप्रकार पर्डतात. 
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i) बचत ठेर्ी (Saving Deposits) : बचत ठेर्ी ठेर्ण्यािाठी बँकेत बचत खाते उघर्डले र्जाते. या खात्यात अनेक र्ेळा पैिे ठेर्ता 
येतात, परंतु पैिे ककती र्ेळा काढायचे याला मयािा अितात. सिलकीर्र मासिक ककंर्ा त्रैमासिक पद्धतीने बचत ठेर्ींर्र व्यार्ज 
बमळते र् ते बचत खात्यार्र आपोआप र्जमा होत.े बचत खाती र्ापरिाऱ्यांमध्ये गरीब र् मध्यमर्गाच े प्रमाि र्जास्त अिते. बँककंग 
िर्य र् बचतीची िर्य लागण्याच्या उदे्दिाने अिे खाते महत्त्वाची भूबमका पार पार्डते. 

ii) चालू ठेर्ी (Current Deposits) : यािाठी बँकेत चालू खाते उघर्डार्े लागते. या खात्यात ककतीही र्ेळा पैिे ठेर्ता येतात आणि 
ककतीही र्ेळा काढता येतात. या खात्यांर्रील ठेर्ींर्र व्यार्ज बमळत निते. िहिा व्यापाऱ्यांची खाती चालू खाती अितात. यातला पैिा 
अस्थस्थर अिल्यामुळे बँकांना हे पैिे मध्यम अथर्ा िीघवमिुतीच्या कर्जािाठी र्ापरता येत नाहीत. चालू खाते चालबर्ण्यािाठी 
लागिारी फी आणि अल्पकाळािाठी उपलब्ध होिारी तरलता एर्ढाच काय तो बँकांना फायिा अितो. 

c) मुदत दाययत्व (Term Liabilities) - अिा ठेर्ी ज्या मुित िंपल्यानंतरच ग्राहकाला परत कराव्या लागतात, त्या ठेर्ींना मिुत ठेर्ी 
म्हिार्.े याचे खालील उपप्रकार पर्डतात. 
i) मुित ठेर्ी (Fixed Deposits) : बँकांमध्ये बर्सिष्ट काळािाठी ठेर्ी ठेर्ल्या र्जातात. ठेर्ी ठेर्ण्याची ही मुित 7 दिर्ि ते 10 र्षे अिू 

िकते. रक्कम बचतीत ठेर्ण्यापके्षा ‘चांगले व्यार्ज बमळिे’ हा मिुत ठेर्ींमागील उदे्दि अितो. बँकांना मुित ठेर्ी करे्ज िेण्यािाठी 
महत्त्वाची ठरतात. मुित ठेर्ींर्रील व्यार्ज त्रैमासिक ककंर्ा र्ाकषवक बमळू िकते. मुित ठेर्ी या तारि म्हिूनही र्ापरता यऊे िकतात. 
ठेर्ींमधील रक्कम मिुतीपूर्ी काढार्याची अिल्याि बँकांमाफव त व्यार्ज लाभात कपात केली र्जाते. 

ii) पुनरार्ती ठेर्ी (Recurring Deposits) : या ठेर्ी मिुत ठेर्ींप्रमािेच अितात. परंतु ठेर्ींमध्ये ठेर्ार्याची रक्कम िुरर्ातीलाच न 
ठेर्ता ती हप्त्याने ठेर्ली र्जाते. िाधारितः िर मदहन्याला बर्सिष्ट रक्कम ठेर्ली र्जाते. मुित िंपल्यानतंर ठेर्ीची रक्कम व्यार्जािकट 
परत केली र्जाते. पुनरार्ती ठेर्ींमळेु बचतीची िर्य लागते र् मिुत ठेर्ींिारखे व्यार्जही बमळते. 

iii) कपग्मी ठेर्ी (Pigmy Deposits) : अत्यंत लहान ठेर्ीिारांना िैबनक ककंर्ा िाप्तादहक पद्धतीने थोर्डी-थोर्डी रक्कम ठेर्ी िरूपात 
ठेर्ता येते. बर्सिष्ट पूर्वबनयोसर्जत मिुतीनंतर ही रक्कम अल्पव्यार्जािकट परत केली र्जाते. या ठेर्ींमुळे िैबनक बचत करता येते. छोट्या 
व्यार्िागयकांना ही खाती िोयीची अितात. कपग्मी एर्जंट्ि ग्राहकाच्या िारापयंत िेर्ा पुरबर्तात. 

iv) करबचत ठेर्ी (Tax Saving Deposits) : बँकांमध्ये 5 र्षांच्या मुितीिाठी 1.5 लाख रुपयांपयतंच्या ठेर्ींर्र आयकर िर्लत 
बमळत अिते. 5 र्षांपयंत या ठेर्ी काढता येत नाहीत. या ठेर्ींमध्य ेकरबचत र् व्यार्जलाभ, अिा िहेुरी फायिा ग्राहकाला बमळत 
अितो. 

v) िार्वर्जबनक भबर्ष्यबनर्ाह बनधी (Public Provident Fund) : हा बनधी 1968 पािून भारत िरकार ितः बँका र् पोस्टांमाफव त 
उभारत अिते. ग्राहकाने या बनधीत टाकलेला पैिा ररझव्हव बँकेमाफव त भारत िरकारला र्ापरता यतेो. 1.5 लाख रुपयांपयंत ठेर्ींर्र 
आयकर िर्लत बमळत अिते. अिा ठेर्ींर्र भारत िरकार ितः आकषवक व्यार्ज िेते. या ठेर्ी मात्र 15 र्षांपयंत काढता येत नाहीत. 

vi) अबनर्ािी भारतीयांच्या ठेर्ी (FCNR - Foreign Currency Non-Resident Deposits) : अबनर्ािी भारतीय व्यक्ती भारतीय 
बँकांमधे्य परकीय चलनाच्या िरूपात ठेर्ी ठेर्ू िकतात. अिा ठेर्ींर्र व्यार्ज िेताना परकीय चलनाचा आंतरराष्टर ीय व्यार्जिर 
बर्चारात घेतला र्जातो. 

d) कजे (Loans) - बँकांनी खातेिारांना दिलेली करे्ज ही बँकांची िंपत्ती (Assets) अित,े तर खातेिारांची िेिी (Liabilities) होय. (त्यामळेु 
बँकांचा NPA - Non Performing Assets काढताना बुर्डीत करे्ज मोर्जार्ी लागतात.) कर्जांचे काही प्रकार खाली दिले आहेत. 
i) कर्जव ककंर्ा अग्रीम (Loan or Advances) : बँक योग्य र् लायक कर्जविाराला कर्जव म्हिून बर्सिष्ट रक्कम िेते. ही रक्कम 

कर्जविाराच्या बचत खात्यात ककंर्ा कर्जव खात्यात र्जमा केली र्जाते. या दिर्िापािून या रकमेर्र व्यार्ज आकारिी िुरू होते. कर्जविारान े
या खात्यातून रक्कम काढली नाही तरी व्यार्ज आकारिी िुरूच अिते. कर्जाचा हप्ता िहिा मासिक अितो. हप्त्यातील काही र्ाटा 
मुद्दलाचा तर काही व्यार्जाचा अितो. 

ToppersNotes / 9828-286-909 15



      

   

 

      

ii) रोखपत (Cash Credit) : बँक योग्य र् लायक कर्जविाराला कर्जाची बर्सिष्ट रक्कम बर्सिष्ट मिुतीिाठी मंर्जूर करते. कर्जविार या 
रकमेपैकी थोर्डी ककंर्ा पिूव रक्कम काढू िकतो. रे्जर्ढी कर्जाची रक्कम खात्यातून काढली अिेल तेर्ढ्याच रकमरे्र व्यार्ज द्यार् े
लागते. रक्कम असर्जबातच काढली नाही तर ककमान फी ककंर्ा अत्यल्प ठरलेले व्यार्ज द्यार्े लागते. 

iii) अलधकषव िर्लत (Over Draft) : काही बँकांच्या काही खातेिारांना खात्यातील सिल्लक रकमपेके्षा र्जास्त रक्कम काढण्याची 
परर्ानगी बमळते. ही परर्ानगी बर्सिष्ट मिुतीिाठी अिते र् खातेिारागणिक र्ेगर्गेळी अिू िकते. या परर्ानगीला अलधकषव िर्लत 
अिे म्हितात. सिल्लक रकमेपेक्षा सर्जतकी र्जास्त रक्कम काढली अिेल त्या रकमेर्र खातेिाराला व्यार्ज द्यार्े लागते. 

iv) रं्जगम मालमत्ता कर्जव (Chattel Loan) : िोन,े धातू, धातूची भांर्डी, िागगने अिा र्स्तू रं्जगम मालमत्ता - Chattel म्हिून ओळखल्या 
र्जातात. रं्जगम मालमत्ता तारि ठेर्ून करे्ज दिली र्जातात. व्यार्जािकट कर्जव कफटेपयंत या रं्जगल मालमत्तेचा धारिालधकार 
कर्जविात्याकर्डे अितो. िार्कारांमध्ये ही पद्धत लोककप्रय अिली, तरी अलीकर्डे बँकािेखील अिी करे्ज िेिे पिंत करतात. 

v) बर्भेदित व्यार्जिर करे्ज (DIR Loans - Differential Interest Rate Loans) : अनुिूचचत र्जाती-र्जमाती, िेतमरू्जर, ग्रामीि मर्जूर, 
अपंग व्यक्ती यांना िर्लतीच्या व्यार्जिराने र्जी करे्ज दिली र्जातात त्यांना बर्भेदित व्यार्जिर करे्ज - DIR Loans अिे म्हितात. ररझव्हव 
बँकेने 1970 मध्ये नेमलेल्या र्डॉ. आर. के. हर्जारी िबमतीने बर्भेदित व्यार्जिराची सिफारि केली होती. उिा. - गरीब िेतकऱ्यांना 4% 
बर्भेदित व्यार्जिराने करे्ज दिली र्जातात. 

vi) कटझर करे्ज (Teaser Loan) : कमी उत्पन्न अििाऱ्या व्यक्तींना कटझर करे्ज दिली र्जातात. अिा कर्जाची आगाऊ रक्कम (Down 
Payment) आणि िुरर्ातीचा व्यार्जाचा हप्ता कमी ठेर्लेला अितो. त्यामळेु कमी उत्पन्न गटाला ही करे्ज घेता येतात. मात्र र्जिर्जिी 
मुित पुढे िरकत र्जात,े व्यार्जाचा हप्ता र्ाढत र्जातो. कर्जव फेर्डण्याची क्षमता कमी अििाऱ्या (Subprime) व्यक्तींना ही करे्ज दिली 
र्जातात. त्यामुळे ती बँकांिाठी थोर्डी र्जोखीमभारीत अितात. 

e) देणी (Payments) - िोन व्यक्तींमधील व्यर्हारांची मध्यस्थ म्हिनू महत्त्वाची भूबमका बँका पार पार्डतात. िमर्जा रमिे ककरिला काही 
रक्कम िेऊ इच्छितो तर तो बँकेच्या माध्यमातून ही िेिी िेऊ िकतो. िरूर्रच्या व्यक्तींिी रोखीने व्यर्हार करिे अिक्य अिते. 
बर्मुद्रीकरिानंतर तर रोखीच्या व्यर्हारांर्र अनेक मयािा आलेल्या आहेत. त्यामुळे बँक बार्जाराच्या माध्यमातनू िेिी भागर्ण्याच्या 
पयायाचा र्ापर दिर्िेंदिर्ि र्ाढत र्जातोय. 

देणी साधने - 
a) ठेर्ी ठेर्ण्यािाठी ठेर्ी पार्त्या (deposit slips) भरून त्यार्र तारीख, भरिा रक्कम, नोटांचा तपिील इत्यािी मादहती पुरबर्ली र्जाते. 

आर्जकाल र्डेबबटकार्डाचा र्ापर करून एटीएम मसिनमध्ये नोटांचा भरिा करता येतो. खात्यांमधनू रकमा काढण्यािाठी आहरि पार्त्या 
(withdrawal slips) भरून त्यार्र तारीख, काढार्याची रक्कम आणि खातेिारांची िही इत्यािी मादहती (आणि िोबत पािबुक) पुरर्ार्ी 
लागते. 

b) ठेर्ी पार्त्या ककंर्ा आहरि पार्त्या ही िाधने खातिेाराचे खाते हाताळताना लागतात. परंतु बँक बार्जारात ज्या महत्त्वाच्या िाधनांचा 
अभ्याि केला पादहरे्ज ती िाधने म्हिरे्ज िोन व्यक्तींमधील व्यर्हारांिरम्यान र्ापरली र्जािारी िाधने. या िाधनांद्वारे एक व्यक्ती ििुऱ्या 
व्यक्तीला िेिी िेण्याचे र्चन िेत अितो. उिा. - चेक. या र्चनाचे रूपांतर प्रत्यक्ष बनधी हस्तांतरिात करण्याचे महत्त्वाचे काम बँका 
करतात. एक व्यक्ती ििुऱ्या व्यक्तीला िेिी िेण्याचे र्चन कोित्या माध्यमातून िेतो यार्रून या िाधनांचे प्रकार पर्डतात. प्राथबमक 
िरूपात िाधनांचे र्गीकरि कागिी िाधने (Paper instruments) आणि इलेक्ट्र ॉबनक िाधने (Electronic instruments) अिे 
करता येते. 

c) बनयामक (Regulator) - िर्व प्रकारच्या िेिी िाधनांचे बनयमन ररझव्हव बँक करत.े यािाठी ररझव्हव बकँ अंतगवत िेिी र् बनरिन बनयमन र् 
पयवर्ेक्षि मंर्डळ (Board for Regulation & Supervision of Payment & Settlement Systems) कायवरत आहे. कागिी 
िाधनांचे बनयमन करण्यािाठी Negotiable Instruments Act 1881 कायिा अस्वस्तत्वात अिून इलेक्ट्र ॉबनक िाधनांचे बनयमन 
करण्यािाठी Payment & Settlement Systems Act 2007 कायिा अस्वस्तत्वात आहे. 
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d) मध्यस्थ (Player) िेिी िेण्याच्या र्चनाचे रूपांतर प्रत्यक्ष बनधी हस्तांतरिात करण्याचे काम बँका करतात. यािाठी िेिी िेिाऱ्याची बँक 
आणि िेिी घेिाऱ्याची बँक यांच्यामध्ये मध्यस्थाची गरर्ज भािते. हा मध्यस्थ बँकांिरम्यानच्या या व्यर्हारांचे बनरिन (Clearing) करतो 
आणि िोन बँकांिरम्यानची िेिी (Settlement) भागर्तो. कागिी िाधनांचे बनरिन आणि िेिी ितः ररझव्हव बँक भागर्त.े इलेक्ट्रॉबनक 
िाधनांचे बनरिन र् िेिी भागर्ण्यािाठी ररझव्हव बँक, NPCI आणि काही खािगी मध्यस्थ कायवरत आहेत. 

e) कागिी िाधने - र्चनचचठ्ठी (Promissory Note), बर्बनमयपत्र (Bill of Exchange), चेक (Cheque) ही कागिी िाधनांची ठळक 
उिाहरिे होत. यापैकी बर्बनमय पत्र आणि चेक या िाधनांचा िध्या र्ापर होतो. बर्बनमयपत्राची िोन उिाहरिे - हंुर्डी आणि कर्डमांर्ड र्डर ाफ्ट 
खाली बर्चारात घेतली आहे.  

हुुंडी (Hundi) 
1) व्यक्ती र् व्यक्ती ककंर्ा उत्पािक र् व्यापारी ककंर्ा व्यापारी र् व्यापारी यांच्यातील व्यर्हार िुलभ करण्याचे आलथवक िाधन म्हिरे्ज हंुर्डी होय. 

हंुर्डी हे बर्बनमयपत्राचे (Bill of Exchange) एक उिाहरि आहे. 
2) िमर्जा दिनेि हा नासिक िहरात गुलाबाच्या फुलांची िेती करतो आणि त्याला ही फुले दिल्लीतील एका व्यापाऱ्याकर्डे (Delhi 

Blossoms) पाठर्ायची आहेत. िरूर्रच्या या व्यापारात व्यापाऱ्याने आधी पैिे पाठर्ायचे की दिनिेने आधी फुले पाठर्ायची हा प्रश्न 
बनमाि होतो. हा प्रश्न हंुर्डीद्वारे िोर्डबर्ला र्जातो. 

3) िमर्जा दिल्लीचा व्यापारी दिल्लीतील से्टट बँकेच्या एका िाखेत र्जाऊन दिनेिच्या नार्ाची हंुर्डी काढतो. या व्यापाऱ्याने से्टट बँकेत (दिल्ली 
िाखा) 10,000 रुपये र्जमा केले आणि 30 दिर्िांनी दिनेिला 10,000 रुपये द्यार्ेत, अिा आिेि से्टट बँकेला या हंुर्डीद्वारे दिला. 30 
दिर्िांनी 10,000 रु. िेण्याचे आश्वािन स्टेट बँकेद्वारे दिनिेला बमळाल्यामुळे दिनिे फुले पाठबर्ण्याि रार्जी होतो. मध्येच कधीतरी 
व्यापाऱ्याला फुले बमळतात आणि 30 दिर्िांनी स्टेट बँकेच्या नासिक िाखेत दिनेिला पैिे बमळतात. व्यर्हार पूिव होतो. 

4) हंुर्डीपत्रात व्यापारी हा हंुर्डीचा आहवता (drawer) आहे, स्टेट बँक ही मध्यस्थ (drawee) आहे, तर दिनेि हा प्राप्तकता (payee) आहे. 
मध्यस्थ (drawee) म्हिून या व्यर्हारांमध्ये बँकच अिली पादहरे्ज, अिंही नाही. एखािी गरैबँककंग बर्त्तीय कंपनी ककंर्ा िंस्था ककंर्ा 
नामबनिेसित व्यक्तीिेखील मध्यस्थ म्हिून काम करू िकतो. थोर्डक्यात हंुर्डीपत्रात भाग घिेाऱ्या पक्षकारांची िंख्या 3 (आहवता, मध्यस्थ र् 
प्राप्तकता) अिते. 

5) हंुर्डीपत्रात आहवता हा व्यक्ती ककंर्ा व्यापारी अिल्यामुळे (बँक ककंर्ा तत्सम र्ैधाबनक िंस्था निल्यामुळे) हंुर्डीपत्रार्र बतकीट (stamp) 
लार्ार्े लागते. 

चेक (Cheque) 
1) व्यक्ती ते व्यक्ती हस्तांतरिािाठी र्ापरले र्जािारे िुलभ कागिी िाधन म्हिरे्ज चेक होय. व्यक्ती ते व्यक्ती (P2P-Person to Person) 

िेिी िेताना तिेच र्स्तू ककंर्ा िेर्ा खरेिीच्या र्ेळी खरेिीिार ते बर्के्रता िेिी िेताना चेकचा र्ापर करता येतो. िमर्जा रमिेने ककरिला 
स्टेट बँकेचा 10,000 रुपयांचा चके दिला. िेर्जारी या चेकचे उिाहरि रेखाटले आहे. चकेद्वारे रमेिने स्टेट बँकेला आिेि दिला आहे की 
बतने ककरिला 10,000 रु. द्यार्ेत. चेकपत्रात भाग घिेाऱ्या पक्षकारांची िंख्यािुद्धा 3 अिते. या चेकपत्रात रमेि आहता (drawer) आहे, 
स्टेट बँक मध्यस्थ (drawee) आहे, तर ककरि प्राप्तकता (payee) आहे. परंतु हंुर्डीपेक्षा इथे 3 फरक आहेत. एक म्हिरे्ज हंुर्डीची रक्कम 
बर्सिष्ट मुितीनंतर (र्रच्या उिाहरिात 30 दिर्ि) द्यायची आहे. चकेर्र नमिू केलेली रक्कम लगेच (चेक र्टल्यार्र) द्यायची अिते. 
ििुरा फरक म्हिरे्ज हंुर्डीपत्रार्र बतकीट लार्ार्े लागते. चेकचा कागि बँकेनचे पुरर्ला अिून, तो बर्सिष्ट मानकांनी पररपिूव अिल्यामळेु 
बतककटाची गरर्ज निते. बतिरा फरक म्हिरे्ज हंुर्डी र्टर्ायची अिेल तर ती त्याच मध्यस्थ बँकेत र्जमा करार्ी लागेल. चेक र्टर्ायचा अिेल 
तर ककरि तो चेक ितःच्या बकेँत (िमर्जा अॅक्सक्सि बँक) टाकू िकतो. 
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2) ककरिने हा चेक अकॅ्सक्सि बँकेत ितःच्या खात्यात र्जमा केला. परंतु चेकर्र मध्यस्थ (drawer) स्टटे बँक अिल्यामुळे तो बनरिनािाठी 
(clearing) स्टेट बँकेकर्डे पाठर्ार्ा लागतो. स्टेट बँक आहवताधारकाचे (drawer) नार् आणि िही तपािते आणि चेकर्र ललदहलेली 
रक्कम अॅक्सक्सि बँकेकर्डे अिलेल्या ककरिच्या खात्यात पाठर्ून िेिी (settlement) भागर्ते. चके अॅक्सक्सि बँकेकरू्डन स्टेट बँकेकर्ड े
पाठबर्िे ककंर्ा िेिी स्टेट बँकेकरू्डन अॅक्सक्सि बँकेकर्डे पाठबर्िे यािाठी बनरिन आणि िेिी भागबर्िाऱ्या यंत्रिेची गरर्ज भािते. 
फ्लोचाटवमध्ये ही यंत्रिा ‘Switch’ नार्ाने िाखबर्ली आहे. ही यंत्रिा म्हिरे्ज एक Computer Server अिते. या िव्हवरला बनरिनगहृ 
(Clearing house) अिे म्हितात. 

3) िुरर्ातीला बनरिनािाठी हे चेक भौबतक िरूपात एका बँकेकरू्डन बनरिनगहृाकर्डे आणि तेथून ििुऱ्या बँकेकर्डे पाठर्ार्े लागत अित. 
त्यामुळे चेक व्यर्हारांच्या बनरिनािाठी 5 ककंर्ा त्यापेक्षाही र्जास्त दिर्ि लागत अित. 1980 च्या ििकात ररझव्हव बँकेने MICR 
(Magnetic Ink Character Recognition) तंत्रज्ञान आधारीत बनरिनाि िुरर्ात केली. चेकर्र खालच्या बारू्जला बर्सिष्ट क्रमांक 
अिलेला एक कोर्ड चुंबकीय गुिधमव अिलेल्या िाईपािनू छापला र्जातो. या कोर्डला MICR कोर्ड अिे म्हितात. हा कोर्ड 9 आकड्यांचा 
अितो. पदहले 3 आकर्डे िहर, मधले 3 आकर्डे बँक आणि त्यापुढील 3 आकर्डे बँक िाखा ििवबर्तात. िमर्जा, स्टेट बँकेने चेकर्र MICR 
कोर्ड टाकला अिेल आणि अिा चेक अॅक्सक्सि बँकेने बनरिनगृहाकर्डे पाठर्ला तर बनरिनगहृाला स्टटे बँक, बतची िाखा आणि बतचे िहर 
एका चुंबकीय िाई ओळखिाऱ्या ऑकिकल उपकरिाने चटकन ओळखता येईल आणि तो चेक बनरिनािाठी लगेच स्टेट बँकेच्या त्या 
िहराच्या त्या िाखेला पाठबर्ता येईल. म्हिरे्ज 1980 पािून बनरिनात र्ापरले र्जािारे िव्हवर MICR आधारीत बनरिन करायला लागले. 
त्यामुळे त्याला MICR based Clearing House म्हिायला लागले. 2008 पयंत ररझव्हव बँकेने अिी 66 बनरिनगहेृ उभारली होती. 

4) MICR पद्धतीमुळे चेक र्गीकरि (sorting) करण्याचा र्ेळ कमी झाला. परंतु भौबतक चेक हस्तांतरिाचा र्ेळ काही कमी होऊ िकला 
नाही. यािाठी 2002-03 मध्ये ररझव्हव बँकेचे कायवकारी िंचालक र्डॉ. आर. बी. बमवन यांच्या अध्यक्षतखेाली एक िबमती स्थापन करण्यात 
आली. बमवन िबमतीने भौबतक चके हस्तांतरिाऐर्र्जी CTS (Cheque Truncation System) यतं्रिेची रचना िुचबर्ली. Truncate 
करिे म्हिरे्ज छोटे करिे. CTS यंत्रिेत चेक सॅ्कन करून त्याची इलेक्ट्र ॉबनक इमेर्ज केल्यामुळे तो छोटा (truncate) होतो. भौबतक 
हस्तांतरिाऐर्र्जी या चेकची इलेक्ट्र ॉबनक इमेर्ज (soft copy) बनरिनािाठी पाठबर्ली र्जाते. म्हिरे्ज आपल्या उिाहरिात अॅक्सक्सि बकँ 
आलेला चेक एका CTS सॅ्कनरद्वारे सॅ्कन करेल आणि त्याची इलेक्ट्रॉबनक इमेर्ज बनरिनगृहाला पाठर्ले. बनरिनगहृ ही इमेर्ज स्टेट बँकेला 
पाठर्ेल. िंगिकार्रची ही इमेर्ज बघून स्टेट बँक होकार (अथर्ा नकार) कळर्ेल. भौबतकऐर्र्जी इलेक्ट्र ॉबनक हस्तांतरिामुळे चेक 
हस्तांतरि िीघ्र होऊ लागले. बमवन िबमतीच्या सिफारिी ररझव्हव बकेँने लागू करण्याचा बनिवय घेतल्यामुळे 2002 मध्ये Negotiable 
Instruments Act 1881 मधे्य तत्सम िरुुस्ती करण्यात आली. 

5) CTS पद्धत लागू करण्यािाठी ररझव्हव बँकेने िेिभरात 3 प्रकारचे ग्रीर्ड उभारले. दिल्ली ग्रीर्डमध्ये (दिल्ली, हररयाना, पंर्जाब, उत्तर प्रिेि, 
उत्तराखरं्ड, बबहार, झारखरं्ड, रार्जस्थान, चरं्डीगर्ड) 1 फेिरु्ारी 2008 पािून, मुंबई ग्रीर्डमधे्य (महाराष्टर , गोर्ा, गुर्जरात, मध्य प्रिेि, छत्तीिगर्ड) 
24 ििेंबर 2011 पािून आणि चने्नई ग्रीर्डमध्ये (आंध्र प्रिेि, तेलंगि, कनाटक, केरळ, तबमळनारू्ड, ओकर्डिा, प.ं बंगाल, आिाम, पुिचेु्चरी) 
27 एकप्रल 2013 पािनू CTS यंत्रिा िुरू करण्यात आली. MICR आधारीत बनरिनगहृांची िंख्या 66 होती. CTS आधारीत बनरिनगहृांची 
िंख्या 3 र्र आली. CTS यंत्रिेत एकाच ग्रीर्डमध्ये बनरिनािाठी आलेले चेक स्थाबनक चेक (local cheques) िमर्जले र्जातात. त्यामळेु 
चेक बनरिनाचा खचवही कमी झाला. 

6) इथे महत्त्वाची बाब नमूि केली पादहरे्ज. MICR आधारीत बनरिनगहृाचे काम ररझव्हव बँक ितः करत होती. CTS आधारीत बनरिनाचे 
(Clearing) काम ररझव्हव बँकेने NPCI कर्डे िोपबर्ले आहे, तर िेिी (Settlement) भागर्ण्याचे काम ररझव्हव बँकेने ितःकर्डे ठेर्ले 
आहे. 
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